
กองทนุเปิดแอสเซทพลสัทวเีงนิออม 2 (ASP-MMF2)
ขอ้มลู ณ วันทีѷ 29 กรกฎาคม 2559

ขอ้มลูท ัѷวไป

ระดบัความเสีѷยงกองทนุ 4

การป้องกนัความเสีѷยงอตัรา
แลกเปลีѷยน

ตามดุลยพนิจิของผูจั้ดการกองทนุ

ประเภทโครงการ กองทุนรวมตราสารหนีѸ ทีѷมกีารกระจายการลงทนุ
นอ้ยกว่าเกณฑ์มาตรฐานทีѷสํานักงานคณะกรรมการ

ก.ล.ต. กําหนด ประเภทรับซืѸอคนืหน่วยลงทนุ

ชนดิ กองทุนเปิด

วนัทีѷจดทะเบยีน 24 กมุภาพันธ์ 2548

อายุโครงการ ไมก่ําหนดอายุ

ขนาดกองทนุ 3,000 ลา้นบาท

มลูคา่สุทธใินปัจจุบนั 304,800,618.17 บาท

นโยบายการลงทุน ลงทุนในตราสารแห่งหนีѸ และหรอืเงนิฝาก โดยมุง่
เนน้ความมัѷนคงของผูอ้อกตราสารเป็นหลัก

นโยบายเงนิปันผล ไมจ่า่ยเงนิปันผล

ความเสีѷยงหลกั Credit risk, Liquidity risk, Market risk

ขอ้มลูบรษิทัจดัการกองทุน

ชืѷอบรษิทั บลจ. แอสเซท พลัส จํากัด

ผลการประเมนิดชันชีีҟวดั
ความคบืหนา้การป้องกนัการ
มสี่วนเกีѷยวขอ้งกบัคอรร์ปัชนั
(Anti-Corruption 
Progress Indicator)1

ระดับทีѷ 4 : ไดรั้บการรับรองแลว้(Certified)

ทีѷอยู่ ชัѸน 17 อาคารสาธรซติีѸทาวเวอร ์เลขทีѷ 175ถนน
สาทรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กทม.10120

โทรศพัท์ 02-672-1111

โทรสาร 02-286-4480

E-Mail callcenter@assetfund.co.th

ผูจ้ดัการกองทนุ บลจ.แอสเซท พลัส จํากัด

ผูด้แูลผลประโยชน์ ธนาคารกสกิรไทย จํากัด (มหาชน)

นายทะเบยีน บลจ.แอสเซท พลัส จํากัด

ผูส้อบบญัชี บจ.เอเอสว ีแอนด ์แอสโซซเิอทส์

การซืҟอ/ขาย หนว่ยลงทุน

วนัเวลาขายหนว่ยลงทนุ ทกุรอบ 6 เดอืน ในวันทีѷ 24 ของเดอืนกุมภาพันธ์
และสงิหาคม กรณีตรงกับวันหยุดจะเลืѷอนเป็นวนัทํา
การถัดไป โดยกําหนดใหแ้สดงความจํานงล่วงหนา้
อย่างนอ้ย 3 วันทําการ กอ่นวันทําการขายหน่วยลง

ทุนแตล่ะรอบ

มลูคา่การขายคร ัҟงแรก 5,000 บาท

มลูคา่การขายคร ัҟงตอ่ไป 5,000 บาท

วนัเวลารบัซืҟอคนืหนว่ยลงทนุ ทกุรอบ 6 เดอืน ในวันทีѷ 24 ของเดอืนกุมภาพันธ์
และสงิหาคม กรณีตรงกับวันหยุดจะเลืѷอนเป็นวนัทํา
การถัดไป โดยกําหนดใหแ้สดงความจํานงล่วงหนา้

อย่างนอ้ย 3 วันทําการ ก่อนวันทําการรับซืѸอคนื
หน่วยลงทุนแตล่ะรอบ

มลูคา่การรบัซืҟอคนื ไม่กําหนด

ยอดคงเหลอืข ัҟนตํѷา ไม่กําหนด

คา่ธรรมเนยีมทีѷเรยีกเก็บจากผูถ้อืหนว่ย

คา่นายหนา้ซืҟอ-ขาย ไมม่ี

คา่ธรรมเนยีมการขาย ไมม่ี

คา่ธรรมเนยีมการรบัซืҟอคนื ไมม่ี

การสบัเปลีѷยนหนว่ยลงทุน ไมม่ี

การโอนหน่วยลงทุน 50 บาท ต่อรายการ

คา่ธรรมเนยีมทีѷเรยีกเก็บจากการลงทุน

คา่ธรรมเนยีมการจดัการ ไมเ่กนิ 0.80% ตอ่ปี ของมลูค่าทรัพยส์นิสุทธิ

ผูด้แูลผลประโยชน์ ไมเ่กนิ 0.07% ตอ่ปี ของมลูค่าทรัพยส์นิสุทธิ

คา่นายทะเบยีน ไมเ่กนิ 0.10% ตอ่ปี ของมลูค่าทรัพยส์นิสุทธิ

ผลการดําเนนิงาน

มลูค่าทรัพยส์ทุธิ 304,800,618.17 บาท มูลคา่หน่วยลงทุน 14.0290 บาท

กราฟแสดงมลูคา่หนว่ยลงทุน

ผลการดําเนนิงานยอ้นหลงั (%)

เกณฑม์าตรฐาน : ค่าเฉลีѷยระหว่าง THAIBMA Government Bond Index(50%) และ อัตราดอกเบีѸยเงนิฝากประจํา 1 ปี สําหรับวง
เงนิ 1 ลา้นบาท เฉลีѷยของธนาคารพาณิชย ์3 แหง่ ไดแ้ก ่ธนาคารกรุงเทพ ธนาคารกสกิรไทย และธนาคารไทยพาณิชย(์50%)

3 เดอืน 6 เดอืน 1 ปี 3 ปี ต ัҟงแตจ่ดัต ัҟง
ASP-MMF2 1.81 1.93 2.02 2.69 3.52
เกณฑม์าตรฐาน -1.23 5.13 5.11 4.80 4.69

สดัสว่นการลงทนุ (% NAV)

เงนิฝาก/ต ัѺวแลกเงนิ 0.46

  Fixed Deposit 22.48

ตราสารหนีҟรฐับาล 1.64

ตราสารหนีҟเอกชน 75.44

อืѷนๆ -0.02

รวม 100.00

นํҟาหนกัการลงทุนในหมวด (% NAV)

ตราสารหนีҟ

ภาครฐั Rating %

    BANK OF THAILAND 1.64

รวม 1.64

ภาคเอกชน Rating %

    KT ZMICO SECURITIES 
CO., LTD.

  TRIS (Issuer):
BBB+ 

22.94

    SANSIRI PLC.   TRIS (Issuer):
BBB+(Issuer) 

19.65

    BSL LEASING CO.,LTD.   TRIS (Issuer):
BBB 

13.10

    Secondary Mortgage 
Corporation (SMC)

  TRIS (Issuer):
AA-

9.92

    SC ASSET 
CORPORATION PUBLIC 
CO., LTD.

  TRIS (Issuer):
BBB+ 9.83

รวม 75.44

รวมท ัҟงหมด 77.08

*T=TRIS  F=FITCH ขอ้มูลจาก ThaiBMA

นํ ҟาหนกัการลงทุนในหมวด (% NAV)

-

ประวตักิารจา่ยเงนิปันผล/รบัซืҟอคนืหน่วยลงทุนในอดตี (บาท:หนว่ย)

-

หมายเหต ุ1 : ดัชนชี ีѸวัดความคบืหนา้การป้องกนัการมสีว่นเกีѷยวขอ้งกบัคอรรั์ปชนั (Anti-Corruption Progress Indicator) เป็นไปตามโครงการประเมนิการดําเนนิการเพืѷอความยัѷงยืนเรืѷอง Anti-Corruption Progress Indicator 
ของบรษัิทจดทะเบยีนไทยปี 2558 ซึѷงจัดทําโดยสถาบันไทยพัฒน ์แบ่งออกเป็น 5 ระดับคอื (1)Committed : มนีโยบายแลว้ (2)Declared : ประกาศเจตนารมณ์แลว้ (3)Established : มมีาตรการป้องกัน (4)Certified : ไดรั้บ

การรับรองแลว้ (5)Extened : ขยายผลสูผู่เ้กีѷยวขอ้ง

ผูล้งทุน "โปรดทําความเขา้ใจลกัษณะสนิคา้ ขอ้มูล เงืѷอนไขผลตอบแทน และความเสีѷยงกอ่นตดัสนิใจลงทนุ" ผลการดําเนนิงานในอดตีของกองทนุ มไิดเ้ป็นสิѷงยนืยนัผลการดําเนนิงานในอนาคต
การวดัผลการดําเนนิงานของกองทุนจดัทําขึҟนตามมาตรฐานการวดัผลการดําเนนิงานทีѷกําหนดโดยสมาคมบรษิทัจดัการลงทุน กองทุนมนีโยบายป้องกนัความเสีѷยงตามดลุยพนิจิของผูจ้ดัการกองทุนรวม ดงัน ัҟน
หากกองทุนมกีารลงทุนในต่างประเทศ เนืѷองจาก กองทนุไมไ่ดป้้องกนัความเสีѷยงอตัราแลกเปลีѷยนท ัҟงจํานวน ผูล้งทุนอาจจะขาดทุนหรอืไดร้บักําไรจากอตัราแลกเปลีѷยน/หรอืไดร้บัเงนิคนืตํѷากวา่เงนิลงทุนเริѷมแรก

ได้




