
Checklist:
- Things that affect OPD
- Things that affect IPD
- Things that affect Average Length of Stay
- P (Price) * Q (N ppl)
- Social Security (SSO)
- Weight against the MKT

If you can find them (good luck actually finding these)
- Price & N nights of each type of NCDs
- N of ppl suffering from each NCDs (NOT DEATHS)
- N of medical tourist (580k) & rev per medical tourist (107.66k)
- Doctor’s skills of each hospital
- Which hospital is good at what
- Location of each hospital (district/street)
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(+) ผู้ป่วย NCD เพิ่มขึ้นต่อเนื่อง
ความต้องการรัักษาพยาบาลมีีแนวโน้มเพิ่มข้ึนจากจ านวนผู้ป่วย
โรคไม่ติดต่อเร้ือรังรายใหม่ (NCDs) ในประเทศไทยเติบโตข้ึนอย่าง
ต่อเนื่อง โดยเฉพาะกลุ่มโรคซับซ้อน เช่น มะเร็ง, โรคไต, หลอดเลือด
หัวใจ และสมอง ที่เติบโตประมาณ 3% CAGR ในช่วงปีี 2556–
2568 นอกจากนี้ คาดว่าจ านวนผู้ป่วย NCDs รายใหม่ อาจเพิ่มข้ึน
อีก  เนื่ องจากประ เทศ ไทย เป็ นสั งคมสูงอา ยุแบบสมบูรณ์ 
(Complete Aged Society) และคาดว่าจะเข้าสู่สังคมสูงอายุแบบ
สุดยอด (Super Aged Society) ในปี 2576 ซึ่งกลุ่มผู้สูงอายุที่มี
ความเสี่ยงเกิดโรค NCDs ถึง 75% สูงกว่าวัยท างาน 3 เท่า

มีผลโดยตรงต่อโรงพยาบาลเอกชนที่เน้นตลาดผู้ป่วยที่มีความ
ต้องการรักษาที่ต่อเนื่องและซับซ้อนเป็นอย่างมาก โดย BDMS 
ได้รับผลประโยชน์มากที่สุดเพราะมีรายได้ 51% มาจากจากศูนย์
การแพทย์แห่งความเป็นเลิศ (COE) ที่เน้นรักษาโรคเฉพาะทาง

สัดสว่นผูส้งูอาย ุ (%) RHS

Source : ส ำนกังำนสถิติแห่งชำติ

(-) มาตรการเปิดเผยราคายาและให้ผู้ป่วยซื้อยาภายนอก
ภาครัฐได้บังคับให้โรงพยาบาลเอกชนเปิดเผยราคายาทั่วไปและยาโรคเร้ือรังอย่าง
ชัดเจนและออกใบสั่งยาให้ผู้ป่วยซื้อยาจากภายนอกได้ เพื่อแก้ปัญหาความเดือดร้อน
จากราคายาสูงในโรงพยาบาล อีกทั้งยังต้องการลดความแออัดในโรงพยาบาลรัฐโดย
จูงใจให้ผู้ป่วยเข้าใช้บริการโรงพยาบาลเอกชนมากข้ึน

คาดว่ามาตรการนี้อาจท าให้โรงพยาบาลเอกชนเสียรายได้จากค่ายา แต่ก็อาจส่งผลบวก
ในจ านวนผู้ป่วย OPD ที่เพิ่มข้ึนจากกลุ่มคนไข้ใหม่ที่เคยกลัวสู้ราคายาที่แพงไม่ไหว โดย
ส าหรับโรงพยาบาลขนาดใหญ่ที่เน้นคนไข้ต่างชาติหรือโรคซับซ้อน อย่าง BH หรือ 
BDMS คาดว่าจะได้รับผลกระทบจ ากัด เนื่องจากยากลุ่มเฉพาะทางและยาควบคุมพิเศษ
ได้รับข้อยกเว้นจากนโยบายนี้ แต่ส าหรับโรงพยาบาลที่เน้นลูกค้าประกันสังคมหรือ
ระดับกลางอย่าง BCH หรือ CHG อาจต้องปรับตัวด้วยการเพิ่มรายได้จาก
ค่าธรรมเนียมแพทย์หรือค่าบริการทางการแพทย์อื่นๆ แทน

Best Hospital Locations:
Public Transport Access
- MedPark Hospital: next to MRT Khlong Toei
- Bumrungrad (BH): Sukhumvit Soi 3 (Nana), they provide a free shuttle bus to/from 

BTS Nana and BTS Ploenchit
- Saint Louis Hospital: directly at BTS Saint Louis in Sathorn financial district.
- Phyathai 2: near BTS Sanam Pao

In Expat neighbourhoods
- Samitivej Sukhumvit: Thong Lo (Soi 49). This is the heart of the Japanese and 

Western expat community.
- BNH Hospital: Convent Road (Silom/Sathorn). The go-to for the "Old Guard" expat 

community and diplomats
- Sukumvit Hospital: Right at BTS Ekkamai. It's extremely convenient for the "New 

Sukhumvit" crowd

Best for Avoiding Inner-City Traffic
- Bangkok Hospital Headquarters (BDMS): Soi Soonvijai (Phetchaburi Road). It is 

slightly away from the BTS/MRT lines, which makes it quieter. It has excellent 
access to the Expressway and is near the SRT Red Line/Airport Rail Link, making it 
easier to reach from Suvarnabhumi Airport.

- Praram 9 Hospital (PR9): Located near the intersection of Rama IX and 
Ratchadaphisek. It is perfectly positioned for those living in the "New CBD" and has 
quick access to the Sirat Expressway.

จ านวนผูป้ว่ยมะเรง็

Source : Thai Journal of Public Health 

Source: THJPH
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(+) บอร์ดประกันสังคม 
บอร์ดประกันสังคมได้ประกาศการปรับเพดานเงินสมทบเพดานค่าจ้างที่ใช้ค านวณ
เงินสมทบจากเดิมสูงสุด 15,000 บาท เป็น 17,500 บาท ในเฟสแรก เร่ิมต้น ปี 2569
พร้อมทั้งมีนโยบาย "Cancer Anywhere" (รักษามะเร็งได้ทุกที่) ที่เร่ิมในปี 2568 
นอกจากนี้ ยังมีแนวโน้มการกลัับมาจ่ายเงิินตามเกณฑ์เดิมส าหรัับกลุ่มโรคที่่มีี
ค่าใช้จ่ายสููง (RW>2) ที่่ 12,000 บาท ต่อ AdjRW จากที่่เคยปรัับลดลงในปีก่อนหน้า

คาดว่ามาตรการเหล่านี้จะส่งผลบวกให้กับรายด้ายผู้ป่วยประกันสังคม ท าให้หุ้น
โรงพยาบาลที่เน้นลูกค้าประกันสังคม อย่าง BCH หรือ CHG ที่มีฐานรายได้จาก
ประกันสังคมสูงถึง 30%-35.5% ได้ผลประโยชน์โดยตรงมากที่สุด
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(+) รายได้จากชาวต่างชาติโตขึ้นต่อเนื่อง
กลุ่มผู้ป่วยชาวต่างชาติิยัังเติิบโตต่อเนื่่อง โดยศูนย์วิจัย SCB EIC ได้ประเมินมููล
ค่ า ใ น ปี  2569  อ ยู่ ที่  5 . 8  ห มื่่ น ล้ า น บ า ท  เ ติ บ โ ต ที่  4.3%YoY อีี ก ทั้ ง มีี
โอกาสปรัับตััวดีีข้้ึนหากนัักท่องเที่่ยวเชิิงการแพทย์์ที่่หดตััวในปีี 2568 กลัับเข้า
มารัับการรัักษาหากปััญหาในแต่ละกรณีีจบลง อย่่างเช่่นชาวกััมพููชาที่ลดลง
ประมาณ 30%-45% จากขััดแย้งระหว่่างไทย-กััมพููชา

นัักท่องเที่่ยวเชิิงการแพทย์เหล่านี้กลับมารักษาที่ไทย จะส่งผลดีให้กับโรงพยาบาล
เอกชนที่รักษาผู้ป่วยชาวต่างชาติ โดย BH ที่มีรายได้จากชาวต่างชาติ 67% จะได้
ผลประโยชน์มากที่สุด รองลงมาคือ BDMS ที่มีรายได้จากผู้ป่วยต่างชาติ 28%
และรองลงมาอีกคือ BCH ที่มีต่างชาติ 11.4% โดยมีส่วนส าคัญจากคููเวต

ข้อสรุปภาพรวมกลุ่มรพ.เอกชน น ้าหนักเท่าตลาด
ธุรกิจโรงพยาบาลเอกชนไทยคาดว่าจะมีแนวโน้มเติบโตแบบ “ชะลอในระยะสั้น แต่แข็งแรงในระยะกลางถึงยาว” 
โดยประเมินไว้ว่าในปี 2569 ธุรกิจโรงพยาบาลเอกชนของไทยอยู่ที่ประมาณ 3.5 แสนล้านบาท เติบโตชะลอลงเหลือเพียงประมาณ 
3%YoY เพราะแรงกดดันจากเศรษฐกิจไทยและเศรษฐกิจโลก ก าลังซื้อของผู้ป่วยช าระเงินเองที่อ่อนแรง และการแข่งขันที่รุนแรง
ข้ึน

แต่ทว่า ตั้งแต่ปี 2570 เป็นต้นไป เมื่อแรงกดดันหมดตัวลง คาดว่ามีแนวโน้มกลับมาเติบโตเร่งข้ึน โดยประเมินว่าจะโตข้ึนถึง 5-7% 
ต่อปี เนื่องจากปัจจัยเชิงโครงสร้างที่ชัดเจน ได้แก่ จ านวณผู้ป่วย NCDs ที่เพิ่มข้ึน การปรับเพดานเงินสมทบประกันสังคม การเติบโต
ของเทรนด์สุขภาพและเวลเนส การขยายตลาดผู้ป่วยต่างชาติและตลาดใหม่ รวมถึงการยกระดับขีดความสามารถในการรักษาโรค
เฉพาะทางและซับซ้อนมากข้ึน

(-) เศรษฐกิจไทยมีแนวโน้มชะลอตัว
ศูนย์วิจัย SCB EIC คาดการณ์ว่ากลุ่มผู้ป่วยชาวไทยจะขยายตััวในอััต
ราลดลงที่่ 2.9%YoY และมีีมููลค่า 2.9 แสนล้านบาท เนื่องจากการชะลอ
ตััวของเศรษฐกิิจไทยที่คาดว่า จะเติบโตเล็กน้อยเพียงประมาณ 
1.5%YoY และการบริิโภคภาคเอกชนที่่คาดว่าขยายตัวเพียง 1.9%YoY
รวมไปถึงหนี้ครัวเรือนที่คาดว่าจะอยู่ในระดับสูงที่ประมาณ 85%-87%
ของ GDP แรงกดดันเหล่านี้อาจให้ผู้ป่วยกลุ่มจ่ายเงินสดเลื่อนการ
รักษาที่ไม่เร่งด่วนหรือเปลี่ยนพฤติกรรมไปใช้โรงพยาบาลรัฐหรือคลินิก
ราคาถูกเพื่อประหยัดค่าใช้จ่าย

คาดว่าจะส่งผลเสียให้กับโรงบาลที่มีลูกค้ากลุ่มเงินสดจากผู้ป่วยไทย
จ านวณมากจนกว่าสถานการณ์จะดีข้ึน อย่าง BDMS ที่มีผู้ป่วยไทย
จ่ายเองประมาณ 48% ของรายได้ทั้งหมด และ BCH ที่มีผู้ป่วยไทยจ่าย
เองประมาณ 30% ของรายได้ทั้งหมด
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BDMS: MANY locations, 
28% foreign 57% fly in (CLMV+-, China+, Middleeast++, Others [US+, UK+, EU+, Japan+])
10% IPD -> 51% of rev, 4% SSO
77% -> 66% occupancy rate (From more beds, not less patients)
COE

BH: 2 locations (BKK & Phuket) 
2/3 foreign (Middleeast++, CLMV+-, China, Others [US, UK])
15.26% IPD -> 50% of rev, 16% SSO, 75% bed U rate
COE (esp HEART)

BCH: 
11.4% Foreign (CLMV-, Middleeast--, China++, Others [EU++])
56.7% rev from OPD- (Medicine, Asthetic, Mobile health Checkups, etc.), 35.3% SSO+
44% Basic, 14.5% 26 Chronic, 19% High-Cost Care (RW => 2), 9.6% Radiation & Other OPD

CLMV
Myanmar 1st+ (Both)
Lao 2nd (poorer)
Cambodia 3rd (Slight Richer)—

Middle East
Qatar +++++++
UAE ++++ (---- for BCH)
Oman –
Saudi +

SSO -> Pension + healthcare at hospital
Cares for
Sec 33: Worker working rn
Sec 39: Not worker anymore but wanna stay (less PMT but same benefits)
Sec 40: Freelance/Not worker, no healthcare benefits, just pension

PMT
Capitation: Paid per person per year for OPD/routine
DRG (Illness classification term), Base Rate (Base PMT amt) & Adjrw (base 
rate multiplier): for IPD

BDMS: mid-high, COE, Thai & Inter 28%
BH: High, COE

BCH SSO,Mid, IPD
CHG: SSO, Mid, IPD

THG
RA

(+) BDMS คาดว่าก าลังขยายตัวไปทางภาคใต้ โดย
เปิดโรงพยาบาลกรุงเทพใหม่ ที่ สุราษฎร์ธานี และ การ
ขยายตัวของโรงพยาบาลกรุงเทพหัวหินเพิ่ม 50 
เตียงและศูนย์เฉพาะทางภายใน 2569 พร้อมรับการ
เปิดรับให้บริการของ สนามบินหัวหิน ในฐานะสนามบิน
นานาชาติ ที่คาดว่าจะเปิดตัวในปีเดียวกัน

(+) BDMS คาดว่าจะขยายตัว โรงพยาบาลพญาไท 1  
โดยเพิ่มจ านวนเตียงทั้งหมด 160 เตียง นอกจากนี้ 
คาดว่าจะเปิดศูนย์โปรตอนกรุงเทพภายในปี 2572

(+) BH ได้ร่วมมือเชิงกลยุทธ์แบบเอ็กซ์คลูซีฟกับ JD 
Health ท าให้ BH เป็นโรงพยาบาลเดียวที่เข้าถึงฐาน
ผู้ป่วยชาวจีนจ านวนมากโดยตรงผ่านแพลตฟอร์ม JD 
Health คาดว่าจะสร้างความได้เปรียบทางด้าน
นักท่องเที่ยวเชิงการแพทย์ชาวจีน และจะท าให้ BH มี
รายได้จากชาวจีนเพิ่มข้ึนจ านวนมาก

(+) BH คาดว่าจะเปิดโรงพยาบาลใหม่ในภูเก็ตในต้นปี 
2570 เพิ่มจ านวนเตียง 39% และขยายเครือข่ายนอก
กรุงเทพฯ

(+) BCH เร่ิมสร้างโรงพยาบาลขนาดใหญ่ 2 แห่งโดยสร้างโรงพยาบาล 
เกษมราษฎร์ สุวรรณภูมิ (270 เตียง) ใกล้เขตอุตสาหกรรมบางพลี และ 
โรงพยาบาลเกษมราษฎร์ ระยอง (268 เตียง) เพื่อเพิ่มการเข้าถึงเพื่อ
ขยายฐานเข้าสู่พื้นที่ EEC และ พื้นที่ตะวันออก โดยคาดโรงพยาบาลทั้ง 2 
เปิดรับบริการภายในปี 2570

(+) ในช่วง 3-5 ปีที่ผ่านมา BCH มีเทรนด์การลงทุนยกระดับบริการทาง
การแพทย์อย่างชัดเจน ไม่ว่าจะเป็น การเปลี่ยนจากชื่อการุญเวช เป็น 
เกษมราษฎร์ในหลายสาขา การขยายศูนย์ IVF & Wellness การสร้าง
คลินิกเฉพาะทางด้านเวชกรรมรังสีรักษา (เกษมราษฎร์อาร)ี แผนขยาย
ศูนย์ดูแลผู้สูงอายุระยะยาว เป็นต้น ในอนาคต คาดว่า BCH ยังคงลงทุน
ใน COE และบริการเฉพาะทางต่อไป เพื่อมุ่งขยายฐานรายได้ไปยังบริการ
เฉพาะทางโดยไม่ทอดทิ้งฐานผู้ป่วยหลักเดิม

ศักดิน์รนิทร ์ศศานนท,์ #025881
โทร 02-080-2838

Email : saknarin@aira.co.th
นักวเิคราะหก์ารลงทนุปจัจยัพืน้ฐานดา้นหลกัทรพัย์

สิทธบิตุร วีระทพิยว์งศ ์ผู้ช่วยนกัวเิคราะห์
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OUTLOOK 2026
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SET & mai ESG Ratings

ที่มา : SETSMART (As of 12/12/2025)



Corporate Governance Rating (CG Score)

AAV ABM ACE ACG ADVANC AE AF AGE AH AIT AJ AKP AKR ALLA ALT AMA AMARIN AMATA AMATAV ANAN AOT AP ASIMAR ASK ASP ASW AURA AWC B BAFS BAM BANPU BAY BBGI BBL 
BCH BCP BCPG BDMS BEC BEM BEYOND BGC BGRIM BJC BKIH BLA BPP BR BRI BRR BSRC BTG BTS BTW BWG CBG CENTEL CFRESH CHASE CHEWA CHOW CIMBT CIVIL CK CKP CNT 
COLOR COM7 CPALL CPAXT CPF CPL CPN CPW CRC CRD CREDIT CSC CV DCC DDD DELTA DEMCO DITTO DMT DOHOME DRT DUSIT EAST EASTW ECF EGCO EPG ERW ETC ETE FLOYD 
FN FPI FPT FVC GABLE GC GCAP GFC GFPT GGC GLAND GLOBAL GPSC GRAMMY GULF GUNKUL HANA HARN HENG HMPRO HPT HTC ICC ICHI III ILINK ILM IND INET INSET IP IRC IRPC IT 
ITC ITEL ITTHI IVL JAS JTS K KBANK KCC KCE KCG KKP KSL KTB KTC KTMS KUMWEL LALIN LANNA LH LHFG LIT LOXLEY LPN LRH LST M MAJOR MALEE MBK MC M-CHAI MCOT MFC MFEC 
MINT MODERN MONO MOONG MOSHI MSC MST MTC MTI MVP NCH NER NKI NOBLE NRF NSL NTSC NVD NWR NYT OCC OR ORI OSP PAP PB PCC PCSGH PDJ PEER PG PHOL PIMO PLANB 
PLAT PLUS PM PORT PPP PPS PR9 PRG PRIME PRM PRTR PSH PSL PTT PTTEP PTTGC Q-CON QH QTC RATCH RBF RPC RPH RS RT RWI S S&J SA SAAM SABINA SAK SAMART SAMTEL 
SAT SAV SAWAD SC SCAP SCB SCC SCCC SCG SCGD SCGP SCM SCN SDC SEAFCO SEAOIL SELIC SENA SENX SGC SGF SGP SHR SICT SIRI SIS SITHAI SJWD SKE SKR SMPC SNC SNNP 
SNP SO SONIC SPALI SPC SPI SPRC SR SSF SSP SSSC STA STARM STECON STGT STI SUC SUN SUTHA SVI SYMC SYNEX SYNTEC TASCO TBN TCAP TCMC TEAMG TEGH TFG TFMAMA 
TGE TGH THANA THANI THCOM THG THIP THRE THREL TIPH TISCO TK TKS TKT TLI TM TMILL TMT TNDT TNITY TNL TOA TOG TOP TPAC TPBI TPIPL TPIPP TPS TQM TQR TRP TRUBB 
TRUE TRV TSC TSTE TSTH TTA TTB TTCL TTW TU TVDH TVO TVT TWPC UAC UBE UBIS UKEM UPF UPOIC UV VARO VGI VIH WACOAL WGE WHA WHAUP WICE WINMED WINNER ZEN

2S AAI ADB AEONTS AHC AIRA APCO APCS APURE ARIP ARROW ASIAN ATP30 AUCT AYUD BA BBIK BC BE8 BH BIZ BOL BSBM BTC CH CI CIG CM COCOCO COMAN CPI CSS DTCENT 
EVER FE FORTH FSMART FSX FTI GEL GPI HUMAN IFS INSURE JCK JDF JMART KGI KJL KTIS KUN L&E LHK MATCH MBAX MEGA METCO MICRO NC NCAP NCL NDR ONEE PATO PDG PJW 
POLY PQS PREB PROUD PSG PSP PSTC PT PTECH PYLON QLT RABBIT RCL SAPPE SECURE SFLEX SFT SINO SMT SPCG SPVI STANLY STPI SUPER SUSCO SVOA SVT TACC TAE TCC 
TEKA TFM TITLE TKN TMD TNR TPA TPCH TPCS TPLAS TPOLY TRT TURTLE TVH UBA UP UREKA VCOM VIBHA VRANDA WARRIX WIN WP XYZ

A5 ADD AIE ALUCON AMC AMR ARIN ASEFA ASIA ASN BIG BIOTEC BIS BJCHI BLC BVG CEN CGH CHARAN CHAYO CHIC CHOTI CITY CMC CPANEL CSP DEXON DOD DPAINT DV8 EASON 
EFORL EKH ESTAR ETL FNS GBX GENCO GTB GYT ICN IIG IMH IRCP J JCKH JMT JPARK JR JSP JUBILE KBS KCAR KIAT KISS KK KWC LDC LEO MCA META MGC MITSIB MK NAM NOVA 
NTV NV OGC PACO PANEL PHG PIN PRAPAT PRI PRIN PROEN PROS PTC READY ROCTEC SALEE SAMCO SANKO SCI SE SE-ED SINGER SISB SKN SKY SMD100 SMIT SORKON SPG SST 
STC STOWER STP SVR SWC TAKUNI TC TFI TL TMC TMI TNP TOPP TRU UEC UOBKH VL WAVE WFX WIIK WSOL XO XPG YUASA ZAA

ทีม่า : www.sec.or.th (ขอ้มลู ณ วนัท่ี 11 กนัยำยน 2568)
หมำยเหต:ุ ขอ้มลู CG Score ประจ ำปี 2568 จำกสมำคมสง่เสรมิสถำบนักรรมกำรบรษัิทไทย

Score Range Number of Logo Description

90 - 100 Excellent

80 - 89 Very Good

70 - 79 Good

60 - 69 Satisfactory

50 - 59 Pass

http://www.sec.or.th/


Annual General Meeting : AGM Level

บริษัททีไ่ดค้ะแนน AGM Checklist 100 ได้แก่
7UP ACE AIE AKP AKR ALT AMA AMARIN AMATA AMATAV AOT AP ARIP ARROW AS ASP ASW AWC BAFS BANPU BBIK BC BCH BCP BCPG BEM BEYOND 
BGC BGRIM BH BKI BPP BSRC BWG CENTEL CHEWA CHG CIG CIMBT CKP CMAN CNT COM7 CPAXT CPN CRC CSS DDD DMT EA ECF EGCO ERW ETC 
FE FLOYD FN FPI FPT GC GCAP GFPT GGC GIFT GLOBAL GPSC GRAMMY GULF GUNKUL HANA HARN HENG ICC ICHI IHL III ILINK ILM INSET INTUCH 
IRPC ITEL IVL JAS JTS KASET KBANK KCE KGEN KKP KSL KTC KTMS KUN LANNA LEO LH LHFG LOXLEY MALEE MATCH MICRO MINT MONO MOONG 
MVP NCAP NCH NOBLE NRF NV NVD NYT OCC OGC ONEE OR ORI OSP PG PHOL PLAT PM PPP PPS PR9 PRG PRM PSH PSL PT PTC PTG PTT PTTEP 
PTTGC QTC RATCH RCL RS S S&J SAAM SABINA SAK SC SCC SCCC SCG SCGP SCM SCN SCP SENA SENX SGC SHR SIAM SIRI SIS SITHAI SJWD SKR 
SMPC SPALI SPC SPCG SPI SPRC SPVI SR SSSC STEC STI SUPER SUSCO SYMC SYNEX SYNTEC TCAP TCMC TGE TGH THANI THCOM THG THREL 
TIDLOR TIPCO TIPH TISCO TK TKN TKS TKT TMILL TNITY TNL TOA TOP TPCS TQM TQR TRC TRU TSTE TTA TTB TTCL TTW TU TURTLE TVDH TVO TVT UV 
VPO VRANDA WHA WHAUP WICE WINMED WINNER XPG ZEN

บริษัททีไ่ดค้ะแนน AGM Checklist 90-99 ได้แก่

2S A5 AAV ABM ACAP ACG ADB ADD ADVANC AF AGE AH AHC AI AIRA AJ AKS ALLA ALUCON AMANAH AMR ANAN APCO APCS APP APURE AQUA ARIN 
ASAP ASEFA ASIA ASIMAR ASK ASN ATP30 AUCT AURA AYUD BAM BAY BBGI BBL BDMS BE8 BIG BIOTEC BIZ BJCHI BLA BOL BRI BROOK BRR BSBM 
BTNC BTW BYD CAZ CBG CCP CFRESH CGH CHARAN CHASE CHO CHOW CI CIVIL CK CM CMC CMO COLOR COMAN CPALL CPF CPI CPL CPW 
CRANE CSC CSP CSR CV CWT DCC DCON DELTA DEMCO DOHOME DRT DUSIT DV8 EASON EASTW ECL EE EKH EP ESTAR ETE EVER FNS FORTH 
FSMART FTE FVC GBX GEL GJS GLAND GPI GSTEEL GYT HEALTH HL HMPRO HPT HTC HTECH HUMAN ICN IFS IIG IMH IND INET INSURE IP IRC IRCP IT 
ITC ITD ITNS J JDF JKN JMART JMT JR JSP K KBS KCAR KCC KEX KGI KIAT KISS KK KOOL KTB KTIS KUMWEL KWI KWM L&E LALIN LDC LEE LIT LPH LPN 
LST M MAJOR MATI MBAX MBK M-CHAI MCOT MCS MEB MEGA METCO MFC MFEC MGT MILL MITSIB MK MODERN MORE MOSHI MSC MST MTC MTI 
MUD NC NCL NDR NER NETBAY NEW NEWS NKI NNCL NOVA NPK NSL NTV NUSA NWR OTO PACO PAP PATO PB PCSGH PDG PDJ PEACE PIMO PIN 
PJW PK PL PLANB PLE PLUS PORT PPM PPPM PRAKIT PREB PRI PRIME PRIN PRINC PROEN PROS PROUD PSTC PTECH PYLON Q-CON QH QLT 
RABBIT RBF RICHY RJH RML RPC RPH RSP RT S11 SA SALEE SAMART SAMCO SAMTEL SANKO SAPPE SAT SAUCE SAWAD SBNEXT SCB SCI SDC SE 
SEAFCO SEAOIL SECURE SE-ED SELIC SFLEX SFT SGF SICT SINGER SISB SKE SKN SLM SLP SMART SMT SNC SNNP SNP SO SONIC SORKON SPA 
SPACK SPG SSC SSF SSP SST STA STC STECH STGT STPI SUC SUN SUTHA SVI SVOA SVT TACC TAE TASCO TC TCC TEAM TEAMG TEGH TEKA TFG TFI 
TFM TFMAMA THANA THE THIP THRE TIGER TKC TLI TM TMC TMD TMI TMT TNDT TNP TNR TOG TPA TPAC TPBI TPLAS TPP TPS TRITN TRT TRUE TSC TSE 
TSI TTI TWP TWPC UAC UBE UBIS UEC UMI UP UPOIC UREKA UTP VARO VCOM VIBHA VIH VL VNG W WACOAL WAVE WGE WIIK WIN WORK WPH XO 
YUASA ZAA

บริษัททีไ่ดค้ะแนน AGM Checklist 80 – 89 ได้แก่
24CS AAI AIT AJA ALPHAX AMARC AMC ASIAN AU B52 BA BEC BGT BIS BJC BLESS BLISS BM BR BROCK BSM BTG BUI BVG CEN CGD CH CHAYO 
CHOTI CMR CPH CPT CRD CTW D DHOUSE DOD DPAINT F&D FANCY FTI GENCO GLOCON GREEN GSC GTB HYDRO INOX JCK JCKH JCT JUBILE KAMART 
KDH KKC KWC LRH MANRIN MASTER MDX MENA META MTW NATION NEP NEX NTSC PAF PCC PERM PF PICO PLANET PMTA POLY POST PQS PRO 
PRTR ROCK RP RWI SABUY SAFARI SCAP SGP SKY SM SMD SMIT SOLAR SQ SSS STOWER SVR SWC TAKUNI TCJ TGPRO THMUI TITLE TNPC TOPP 
TPCH TPIPL TPIPP TPOLY TRV TYCN UBA UMS UOBKH UPF UVAN WFX WP YGG YONG

ที่มา : www.sec.or.th (ข้อมูล ณ วันที่ 30 เมษายน 2567)

หมายเหต:ุ ข้อมูล AGM ประจ าปี 2566 จากสมาคมสง่เสรมิผูล้งทุนไทย

http://www.sec.or.th/
http://www.sec.or.th/
http://www.sec.or.th/
http://www.sec.or.th/
http://www.sec.or.th/
http://www.sec.or.th/
http://www.sec.or.th/


รายงานฉบับนี้จัดท าในนามของบริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จ ากัด (มหาชน) (“ไอร่า”)เพื่อเป็นข้อมูลให้กับลูกค้าของไอร่า เท่านั้น
มิได้เป็นการชี้น า หรือเสนอแนะ หรือเชิญชวน เพื่อการซื้อหรือขายหลักทรัพย์ใดๆ ผู้อ่านควรตัดสินใจซื้อหรือขายหลักทรพัย์
โดยใช้วิจารณญาณของตนเอง ไอร่า รวมทั้งพนักงานของบริษัท ปราศจากความรับผิดในความเสียหายอันเกิดจากการใช้
ข้อมูลในรายงานนี้ ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม ทั้งหมดหรือบางส่วน และไม่ถือเป็นการรับประกันความถูกต้องสมบูรณ์และ
เชื่อถือใดๆ ของข้อมูลในรายงานนี้ ไอร่า และ/หรือ กรรมการบริษัท พนักงานที่เกี่ยวข้อง อาจมีความสัมพันธ์กับ/หรือ อาจ
ให้บริการทางด้านวาณิชธนกิจ และ/หรือ บริหารทางการเงินอ่ืนๆ กับบริษัทที่กล่าวถึงในรายงานฉบับนี้ไอร่าขอสงวนสทิธิ์
ในการเปลี่ยนแปลงความคิดเห็น หรือข้อมูลโดยไม่ต้องแจ้งลว่งหน้า เอกสารฉบับนี้ใช้ภายในไอร่า เท่านั้น มิได้จัดท าข้ึนส าหรับ
การลงตีพิมพ์ในหนังสือพิมพ์ หรือสื่ออ่ืนๆ แต่อย่างใด

Disclaimer
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