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เราประเมนิวา่ SET Index ในเดอืนกมุภาพนัธ ์2025 คาดมโีอกาสปรบัตวัในลกัษณะ Sideways 

Down ในกรอบจ ากดั  1,285 - 1,350 เราประเมนิ SET Index ในช่วงเดอืน ม.ค. ทีผ่่านมาเร่งตวัขึ้นไดด้จีาก

สาเหตหุลกั 2 ประเดน็ 1.) การโยกยา้ยเงนิทนุเพือ่ลดความเสีย่งจากตลาดอนิโดนีเซยีตามความเสีย่งในการปรบั

ลดน า้หนกัของ MSCI กรณี Free Float ต า่ 2.) การเกง็ก าไรก่อนการเลอืกตัง้ในวนัที ่8 ก.พ. นี้

อย่างไรกต็ามหากพจิารณาคาดการณผ์ลประกอบการของ บจ. 4Q’25 ของตลาดหุน้ไทยที ่ณ.ปจัจบุนั

ก าลงัรายงานผลประกอบการ Bloomberg Consensus ประเมนิเพยีงทีร่ะดบั 20.6+/- ฟ้ืนตวัขึ้น YoY แต่หดตวั

ลง QoQ ขณะทีค่าดการณ ์EPS’ ในปี’26 ยงัอยู่ในระดบัต า่เพยีง 95.0 บาท/หุน้+/- สะทอ้นถงึก าไรของ บจ. ใน

ตลาดหุน้ไทยโดยรวมยงัอ่อนแอ การที ่SET Index กลบัขึ้นมาเทรดทีร่ะดบั Fwd PE 14.0x+/- หรอืราว -0.5 

S.D. ของค่าเฉลีย่ยอ้นหลงั 5 ปี ท าใหเ้ราคาดวา่ Valuation ของตลาดหุน้ไทยค่อนขา้งตงึตวั อกีท ัง้เรายงัแนะน า

ตดิตามการเมอืงหลงัการเลอืกตัง้ หากไมส่ามารถจดัต ัง้รฐับาลไดอ้ย่างรวดเร็ว คาดจะเป็นจติวทิยาเชงิลบกดดนั

ทศิทางตลาดหุน้ไทยไดอ้กีครัง้ อย่างไรกต็ามหากสามารถจดัต ัง้รฐับาลไดอ้ย่างรวดเร็วและมกีารผลกัดนัโครงการ 

TISA คาดจะเป็นปจัจยับวก-จ ากดั Downside ของตลาดหุน้ไทยได ้ท ัง้นี้หากพจิารณาสถติยิอ้นหลงัจากการ

เลอืกตัง้ 5 คร ัง้สุดทา้ยทีผ่่านมาเราพบวา่ผลตอบแทนโดยเฉพาะของ SET Index ในช่วง 1 และ 3 เดอืนหลงัการ

เลอืกตัง้มแีนวโนม้ปรบัตวัลงราว 0.75% และ 5.44% ตามล  าดบั

ทิศทางตลาด

Source : AIRA Research

ผลตอบแทนยอ้นหลงัของ SET Index ช่วงหลงัการเลอืกต ัง้มกัใหผ้ลตอบแทนทีเ่ป็นลบ

Fully Valued!
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SET Index ในภาพรายเดือน ดชันีแกว่งตวัออกดา้นขา้งพยายามกลบัมายนืเหนือ EMA10 Month เริ่มเขา้ใกลแ้นวตา้นทีเ่สน้แนวโนม้ขาลงแลว้ ขณะทีเ่ครื่องมอืทางเทคนิค MACD ฟ้ืนตวัขึ้นแต่ยงัอยู่

ต า่กว่า 0 พรอ้ม RSI เขา้สู่โซนบรเิวณ 50.0 ท าใหค้าดว่าแนวตา้นทีเ่สน้แนวโนม้ขาลงจะท าหนา้ทีไ่ดด้ใีนระดบัหน่ึง ในสว่นของภาพรายสปัดาห์ ดชันีสามารถกลบัมายนืเหนือ EMA ระยะส ัน้-กลาง ก่อน

ปรบัตวัขึ้นทดสอบแนวตา้นทีจ่ดุสูงสุดก่อนหนา้แต่เริ่มชะลอก าลงัลงบา้งเลก็นอ้ย ขณะทีเ่ครื่องมอืทางเทคนิค MACD, RSI และ SSTO แมจ้ะใหส้ญัญาณเชิงบวกแต่มคีวามเสีย่งเกดิภาวะ Negative 

Divergence ท าใหค้าดว่าดชันีมโีอกาสแกว่งตวัออกดา้นขา้งองิทางบวก

แนวรบั  1,300 / 1,285 แนวตา้น 1,350 / 1,400

“Resistance Zone”ภาพทางเทคนิค
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กลยุทธ์การลงทุน
เราปรบัลดค าแนะน าลงจาก Overweight เป็น Neutral ต่อตลาดสหรฐัฯ – เราคาดวา่ตลาดสหรฐัฯ อาจเผชญิแรงขายท าก าไรไดบ้า้งจากการเขา้สู่ช่วง

ของการประกาศผลประกอบการของหุน้ในกลุม่เทคโนโลย ีซึง่คาดอาจไดร้บัแรงกดดนัจากงบลงทนุ AI ทีม่มีลูค่ามหาศาล โดยทีร่ายไดแ้ละก าไรยงัตาม

ไมท่นั ขณะที ่Valuation อยู่ในระดบัสูง ท าใหอ้าจเกดิแรงขายท าก าไรไดบ้า้งในระยะส ัน้ อย่างไรก็ตามเรามองเป็นโอกาสในการเขา้ซื้อเมือ่ย่อตวั ตาม 

MEGA AI

ขณะทีต่ลาดหุน้จนี-ฮอ่งกงเราปรบัค าแนะน าข้ึนเจาก Neutral เป็น Overweight - จากความน่าสนใจในเชงิเปรยีบเทยีบดา้น Valuation เมือ่เทยีบกบั

หุน้เทคโนโลยสีหรฐัฯ ขณะทีเ่ราแนะน าตดิตามสภาพคลอ่งส่วนเกนิทีค่าดจะมากขึ้นจากการหมดอายุลงของรอบเงนิฝากประจ าจนีมลูค่าราว 1 ลา้นลา้น

หยวน รวมท ัง้การผ่อนคลายความเขม้งวดของค่าเงนิหยวนทีท่างการจนีเริ่มอนุญาตใหแ้ขง็ค่าไดต้ า่กวา่ 7 CNY/USD คาดจะกระตุน้ให ้Fund Flow

ต่างชาตไิหลเขา้ทศิทางตลาดหุน้จนีไดต่้อ

ส าหรบัตลาดหุน้ไทยเราคงน ้ าหนักที่ Neutral – เรามอง Fund Flow ทีไ่หลเขา้ตลาดหุน้ไทยในเดอืน ม.ค. ทีผ่่านมาเป็นลกัษณะ Hot Money ขณะที่

การปรบัตวัขึ้นท าให ้Valuation ของตลาดค่อนขา้งตงึตวัจาก EPS ทีย่งัอ่อนแอ แนะน ามองหาจดุท าก าไรและเลอืกลงทนุในลกัษณะ Selective
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คาดผลการด าเนินงาน 4Q/68 มีก าไรสุทธิ 16,371 ลา้นบาท เพิม่ข้ึน 29% qoq แต่

ลดลง 11% yoy ปจัจยัหลกัมาจากปรมิาณผลติคาดว่าจะเพิม่ข้ึน แต่คาดราคาขาย

เฉลีย่ออ่นตวัลงเลก็นอ้ย และคาดจะมีรายการพเิศษจาก 1) คาดก าไรจากการป้องกนั

ความเสี่ยงที่ 30-35 M.USD จากราคาน ้ามนัดิบที่ลดลง 2) คาดก าไรจากการต่อรอง

ราคาซื้อ จากการเขา้ซื้อกจิการในแหลง่ที่ Algeria ประมาณ 85-90 M.USD และ 3)

คาดก าไรจากอตัราแลกเปลี่ยนจากการแข็งค่าของค่าเงนิรงิกติ ประมาณ 5-10 M.USD 

PTTEP ภายใตแ้ผนกลยทุธ์ Drive Value – Decarbonize – Diversify เพือ่

ขบัเคลือ่นและเพิม่มูลค่าธุรกจิส ารวจและผลติปิโตรเลยีม รวมถงึขยายการลงทนุไปสู่

ธุรกจิใหม่เพือ่รองรบัการเปลีย่นผ่านดา้นพลงังาน โดยตัง้เป้าปรมิาณการผลติในปี

2569 และ 2570 ไวท้ี่ 556 และ 576 kboed เพิม่ข้ึน 8.5% และ 3.6% yoy 

ตามล าดบั โดยมีโครงการส าคญัท ัง้ในไทย เมียนมา มาเลเซยี โอมาน UAE แอลจเีรยี

และโมซมับกิ เป็นตน้

ปรมิาณผลติของ PTTEP ในปี 2569 และ 2570 คาดยงัคงแบ่งออกเป็นกา๊ซกว่า 70%

ซึ่งแมแ้นวโนม้ราคาน ้ามนัดิบโลกจะลดลงจากภาวะ oversupply แต่คาดราคากา๊ซจะ

ลดลงชา้กวา่ โดยมี lag time ประมาณ 6-12 เดือน

คาดเงนิปนัผลทัง้ปี 2568 ที่ 8.0 บาทต่อหุน้ คิดเป็น Dividend yield ค่อนขา้งสูงที่

7.4% ประเมินราคาเป้าหมายปี ’69 เท่ากบั 142.00 บาท (DCF) แนะน า “ซื้อ”

ที่มา : PTTEP และประมาณการโดย AIRA

PTTEP.....ราคาเป้าหมาย 142.00 บาท
SET ESG Ratings : AAA

Financial Summary

FY23 FY24 FY25F FY26F FY27F

Revenue 300,694 312,310 327,685 339,439 348,906

Growth (%) -9.25% 3.86% 4.92% 3.59% 2.79%

Net Profit 76,706 78,824 67,582 70,489 71,744

Growth (%) 8.19% 2.76% -14.26% 4.30% 1.78%

EPS (Bt.) 19.32 19.86 17.02 17.76 18.07

BV (Bt.) 127.48 137.71 146.74 156.49 166.43

Dividend (Bt.) 9.50 9.63 8.00 8.00 8.13

PE (x) 5.77 5.62 6.55 6.28 6.17

PBV (x) 0.87 0.81 0.76 0.71 0.67

Dividend Yield (%) 8.52% 8.63% 7.18% 7.17% 7.30%



คาดก าไร 4Q68 อยู่ที่ประมาณ 3.6 พนัลา้นบาท ลดลง 15.4%QoQ และ ลดลง 

6.9%YoY จากการต ัง้ส ารองค่าใชจ้า่ยแบบพเิศษทัง้หมดประมาณ 400-500 ลา้นบาท

ไดแ้ก่ การต ัง้ส ารองความเสยีหายจากอทุกภยัและค่าซ่อมแซม รพ.กรุงเทพหาดใหญ่ ราว

100-200 ลา้นบาท การเพิม่โบนสัพนกังานอาวโุสตามราคาทองราว 50-100 ลา้นบาท และ

การต ัง้ส ารองโครงการรกัษาสุขภาพตลอดชีพราว 200-300 ลา้นบาท อย่างไรกต็าม

ค่าใชจ้า่ยพเิศษเหลา่น้ีมีกระทบเพยีงคร ัง้เดียวเท่านั้น และการด าเนินงานปกติยงัไดร้บั

แรงหนุนแข็งแกรง่จากการโรคตามฤดูกาลที่พุ่งสูงข้ึนในช่วงตลุาคมและพฤศจกิายน

 เราคาดแนวโนม้ปี 69 ของ BDMSยงัคงแข็งแกรง่จากการเติบโตของกลุม่โรคไม่ติดต่อ

เรื้อรงั (NCDs) และการขยายฐานผูป่้วย Fly-in โดยเฉพาะกลุม่เมียนมาและตะวนัออก

กลางที่เขา้มาทดแทนตลาดกมัพูชาไดอ้ย่างมีนยัส าคญันอกจากน้ียงัไดร้บัปจัจยัหนุนจาก

การขยายธุรกจิ Wellness, ศูนยค์วามเป็นเลศิ (COE) และการเปิดสาขาใหม่ที่หวัหนิและ

สุราษฎรธ์านี และการดึงดูดกลุม่ลกุคา้ประกนัจากการน าโรงพยาบาลกวา่ 20 แห่งเขา้

โครงการ AIA Smart Network ยกเลกิแผน Health Happy มีผลกระทบเพยีงจ ากดั

 เรายงัคงค าแนะน า “ซื้อ” โดยใหร้าคาเป้าหมายปี’ 69 ที่ 28 บาท โดยองิวธิี DCF เป็น

หลกั เรามองวา่ BDMS ยงัมีความโดดเด่นจากศกัยภาพการเติบโตระยะยาวและมี

Dividend Yield) ที่สม า่เสมอในระดบั 3-4%
ที่มา :BDMS และประมาณการโดย AIRA

BDMS...ราคาเป้าหมายปี’69 ที่ 28 บาท SET ESG Ratings : AAA



 BBL รายงานก าไร 4Q68 ที่ 7,752 ลบ.(EPS 4.06) หรอืลดลง 43.7%QoQ และ 25.4%YoY นอ้ย

กว่าที่ตลาดคาดไวถ้งึ 28% หลกัๆ มาจาก (1) Non-NII ลดลง 32%QoQ แต่เพิ่มข้ึน 6.4% YoY 

จากรายการ FVTPL และก าไรจากเงนิลงทนุที่ปรบัลดลงเขา้สูร่ะดบัปกติ และ (2) NIM ยงัคง

ปรบัลดลงจากดอกเบี้ยเงนิกูท้ี่ปรบัลดลงจากดอกเบี้ยนโยบาย (3) ECL ที่ระดบั 6,598 ลบ. หรอื

ลดลง 32.3%QoQ และ 13.6%YoY จาก คุณภาพสนิทรพัยท์ี่ปรบัตวัดีข้ึนจากมาตรการช่วยเหลอื

ลูกหน้ีของธนาคาร และ มาตรการเขม้งวดกบัการขยายสนิเช่ือ ในขณะที่ NPL Ratio ปรบัลดลง

เหลอื 3.0% จาก 3Q68 ซึ่งอยู่ที่ 3.3% ในขณะที่ Coverage Ratio ปรบัเพิ่มข้ึนเป็น 324% จาก

294.2% ในช่วง 3Q68 จากตวัเลข NPL ที่ปรบัลดลง

 คาดก าไร BBL ปี’69 จะติดลบเลก็นอ้ยจากสาเหตสุ าคญั ดงัน้ี (1) ก าไรปี’68 ถกูขบัเคลื่อนจาก

รายการ FVTPL และก าไรจากเงนิลงทนุ จากการลดดอกเบี้ยนโยบายถงึ 4 คร ัง้ ในขณะที่ปี’69

เราคาดดอกเบี้ยจะปรบัลดลงเพยีง 2 คร ัง้ ท าใหร้ายได้ Non-NII อาจจะปรบัลดลงจากปีที่ผ่านมา

และ (2) NIM ยงัคงปรบัตวัลดลงต่อเน่ืองจากสนิเช่ือที่เติบโตต า่ ,ดอกเบี้ยเงนิกูท้ี่จะปรบัลดลงจาก

ดอกเบี้ยนโยบาย และแรงกดดนัจากการแย่งเงนิฝากจาก Virtual Bank ที่จะเปิดในช่วงกลางปีน้ี

ในขณะที่ปจัจยับวกมาจาก (1) Credit Cost ที่ปรบัลดลงจากปี’68 เน่ืองจากคุณภาพสนิทรพัย ์

เริ่มปรบัตวัดีข้ึนจากมาตรการจาก ธปท. และ (2) Cost to Income ที่ปรบัตวัลดลง

 เราปรบัเพิ่มค าแนะน าจาก “ถอื” เป็น “ทยอยซ้ือสะสม” ราคาหุน้ปจัจุบนัปรบัลดลงมามาก

จนเกนิไป เน่ืองจากผลประกอบ 4Q68 ที่ต า่กว่าคาด และความกงัวลผลประกอบการของ 

Permata Bank ซึ่งเป็นบรษิทัย่อยในอนิโดนีเซีย ท าใหร้าคาเริ่มมี Upside จากราคาเป้าหมายที่

เราใหไ้ว ้ บวกกบัราคาหุน้ของ BBL ยงัถกูเม่ือเทยีบกบัธนาคารขนาดใหญ่อืน่ๆ และระดบั

Dividend Yield เฉลี่ย 3 ปีขา้งหนา้มากกว่า 5% โดยใหร้าคาเป้าหมายที่ 171 บาท องิ PBV 3 

ปี + 1.5 S.D. ที่ 0.53X 

ที่มา : BBL และประมาณการโดย AIRA

BBL...ราคาเป้าหมายที่ 171 บาท SET ESG Ratings : AAA



 จ านวนเครื่องบนิเขา้-ออกยงัคงเพิ่มข้ึนตอ่เน่ือง ปี 2568 อยู่ที่ 788,095 เที่ยวบนิ ซ่ึงเพิ่มข้ึน

7.56% แสดงใหเ้หน็ว่าถงึนักทอ่งเที่ยวรวมของปี 2568 จะมีจ านวนลดลงแตว่่าหากรวมเรื่อง

การน าเขา้และสง่ออกสนิคา้ดว้ยแลว้จะยงัเหน็ถงึการเตบิโต AOTประเมินว่าในปี 2569 จะมี

เที่ยวบนิใหบ้รกิารผ่าน 6 สนามบนิหลกัประมาณ 859,000 เที่ยวบนิ (เพิ่มข้ึน 9.00%)

 จ านวนผูโ้ดยสารยงัเพิ่มข้ึนต่อเน่ือง AOT คาดการณ์ส าหรบัปีงบประมาณ 2569 (ต.ค. 68 -

ก.ย. 69) โดยมองว่าเป็นปีที่ปรมิาณผูโ้ดยสารจะเตบิโตอย่างมีนัยส าคญั คาดว่าจะมีปรมิาณ

ผูโ้ดยสาร 130 ลา้นคน (เพิ่มข้ึน 3.18%) และทางสมาคมขนสง่ทางอากาศระหว่างประเทศ

(IATA) คาดการณ์ภาพรวมอตุสาหกรรมการบนิโลกในปี 2569 ไวใ้นทศิทางบวกมาก

เช่นกนั

 AOT ปรบัคา่บรกิารผูโ้ดยสารขาออก (PSC) ระหว่างประเทศข้ึนเป็น 1,120 บาท/คน (เดิม

730) และคาดว่าทาง รมต. คมนาคมจะอนุมตัิภายในปี 2568 ซ่ึงจะท าใหส้ามารถใชอ้ตัรา 

PSC ใหม่ไดใ้นเดือน เม.ย. 69 แตล่า่สุด กบร. ยื่นเรื่องให ้ รมต. อนุมตัิไดภ้ายในเดือน

ม.ค. สง่ผลใหอ้ตัราใหม่จะเริ่มใชอ้ย่างเรว็คอืเดือน มิ.ย. 26 ท าใหม้ีปรบัสมมตฐิานค่า PSC 

อตัราใหม่ส าหรบัปี 69 เหลอืแคช่่วงเดือน ก.ค. - ก.ย. 69 ซ่ึงจะเหน็การเติบโตแบบชดัเจนที่

ปี 70

 แนะน า 'ซ้ือ' AOT ประเมินราคาเป้าหมายปี 2569 ที่ 57.00 บาท (องิวิธี DCF) สะทอ้น

ศกัยภาพการเตบิโตระยะยาวจากการฟ้ืนตวัของภาคทอ่งเที่ยวและการขยายขีดความสามารถ

รองรบัผูโ้ดยสารที่เพิ่มข้ึนและยงัมีปจัจยัหนุนของกระแสเงนิสดที่แข็งแกรง่ข้ึนตามจ านวน

นักทอ่งเที่ยวที่กลบัมาขยายตวัเตม็ที่ในปี 2569 ที่มา :AOT และประมาณการโดย AIRA

AOT...ราคาเป้าหมายปี’69 ที่ 57 บาท SET ESG Ratings : AA

Financial Summary

Unit : MB 2567 2568 2569F 2570F 2571F

Revenue 67,828        68,586        77,490        93,201        97,861        

Growth (%) 40% 1% 10% 21% 5%

Net Profit 19,642        18,554        20,432        28,054        31,023        

Growth (%) 117% -6% 13% 20% 5%

EPS 1.37 1.30 1.49 2.03 2.24

DPS 0.84 0.79 0.91 1.24 1.37

PE 37.27 39.46 34.38 25.26 22.86

PB 6.53 5.79 5.51 5.12 4.57

Dividend Yield(%) 1.64% 1.54% 1.77% 2.41% 2.66%



SET & mai ESG Ratings

ที่มา : SETSMART (As of 12/12/2025)

Corporate Governance Rating (CG Score)

ที่มา : www.sec.or.th (ข้อมูล ณ วันที่ 23 ธันวาคม 2568)

หมายเหต:ุ ข้อมูล AGM ประจ าปี 2568 จากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย
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Collective Action Coalition against corruption (CAC)

Collective Action Coalition against corruption (CAC) หรือ โครงการแนวรว่มปฏบิตัขิองภาคเอกชนไทยในการตอ่ตา้นการทจุรติ

ได้รบัการรบัรอง CAC :
2S 7UP AAI ADVANC AF AH AI AIE AIRA AJ AKP AMA AMANAH AMATA AMATAV AP APCS AS ASIAN ASK ASP AWC AYUD B BAFS BAM BANPU BAY BBGI BBL BCH BCP BCPG BE8 BEC BEYOND BGC BGRIM BKI BLA BPP BROOK BRR BSBM BTG BTS BWG CEN 
CENTEL CFRESH CGH CHEWA CIMBT CM CNT COM7 CPALL CPF CPN CRC DCC DELTA DEMCO DRT DUSIT EA EASTW EGCO EPG FPT FSMART FSS GC GFPT GGC GPSC GUNKUL HANA HMPRO HTC ICC ICHI III ILINK INTUCH IRPC IVL KBANK KKP KTB KTC LANNA 
LHFG LPN M MAJOR MBK MC MCOT MFC MINT MONO MTC NATION NOBLE NRF NVD ORI OSP PLANB PR9 PREB PRM PSH PSL PTG PTT PTTEP PTTGC QH RATCH RBF RS S SABINA SAT SC SCB SCC SCCC SCGP SENA SINGER SIRI SIS SITHAI SMPC SNC SPALI 
SPC SPI SPRC SSP STA STGT SUSCO SVI SYNTEC TCAP TFG THANI THCOM THRE TIPCO TISCO TKS TMT TOA TOP TPIPL TPIPP TQM TRUE TSE TSTH TTA TTB TTCL TTW TU TVO U UOBKH VGI VIBHA WHA WHAUP WICE WIIK WPH XO YUASA ZEN ZIGA

ได้ประกาศเจตนารมณเ์ขา้ร่วมCAC :
A5 ACE ADB AIT AJA ALT AMC AMR APURE AQUA ASW B52 BA BEAUTY BKD BLAND BYD CAZ CBG CHAYO CHG CIVIL CKA CMAN CPW CRD CV D DDD DHOUSE DITTO DMT DOD DOHOME EKH ETC EVER FLOYD FORTH FUEV GABLE GLOBAL GREEN HUMAN IIG IND 
INSET IT JKN JMT JTS KEX KIAT KISS KJL KUN LEO MENA MGT MICRO MILL MITSIB MODERN MORE MUD NCH NETBAY NEX NUSA NV ONEE PACO PCC PICO PIN PLE PRIME PROEN PROS PSG PTC RABBIT READY RJH ROJNA RSP RT S11 SA SABUY SAF SAK SAMART 
SAMTEL SANKO SAUCE SCAP SCI SDC SE SECURE SFLEX SICT SISB SK SKE SKY SNNP SO SOLAR SONIC SPA SPG SQ SR STARK STC STEC STPI SUC SUTHA SVT T TEAM TEAMG TGE TH THANA THE THG TIGER TITLE TK TKC TKN TLI TM TMC TMI TNDT TNL TNP 
TNR TPBI TPCH TPLAS TPS TRC TRITN TRT TRV TTI UAC UMI UPA UREKA UTP UVAN VL VNG WARRIX WELL WFX WIN WP

ที่มา : www.sec.or.th (ข้อมูล ณ วันที่ 07 มกราคม 2569)

หมายเหต:ุ ข้อมูลบรษิัทที่เข้ารว่มโครงการแนวรว่มปฏบิัตขิองภาคเอกชนไทยในการต่อต้านทุจริต (Thai CAC) จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย
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Annual General Meeting : AGM Level

บริษัททีไ่ดค้ะแนน AGM Checklist 100 ได้แก่
A5, AAI, ACE, ADB, ADD, AE, AF, AGE, AH, AIRA, AKP, AKR, ALLA, ALT, ALUCON, AMA, AMATA, AMATAV, ANAN, AOT, AP, APCS, ARIP, ASAP, ASIAN, ASK, ASP, ASW, AUCT, AWC, BA, BAFS, BAM, BANPU, BAY, BBIK, BCH, BCPG, BEM, BEYOND, BGC, BGRIM, BIG, 
BIZ, BLA, BLISS, BPP, BSRC, BTNC, BTS, BWG, BYD, CBG, CENTEL, CFRESH, CGH, CHASE, CHEWA, CHG, CI, CIG, CIMBT, CIVIL, CK, CKP, CMAN, CMC, CNT, COM7, COMAN, CPAXT, CPF, CPN, CPW, CRC, CSC, CSP, CSS, DCC, DDD, DELTA, DEMCO, DMT, 
DOHOME, DRT, DUSIT, EA, EASON, EASTW, EGCO, EKH, ERW, ESTAR, ETC, EVER, FE, FLOYD, FN, FORTH, FPT, FTI, FVC, GABLE, GC, GCAP, GEL, GFC, GFPT, GGC, GLOBAL, GPSC, GRAMMY, GULF, GUNKUL, HANA, HARN, HENG, HMPRO, HPT, HTECH, ICC, ICHI, 
III, ILINK, ILM, IND, INET, INSET, INSURE, IP, IRC, IRPC, IT, ITTHI, IVL, J, JAS, JMART, JMT, JSP, JTS, KASET, KBANK, KCC, KCE, KCG, KKP, KSL, KTC, KTMS, L&E, LANNA, LDC, LEE, LEO, LHFG, LIT, LOXLEY, M, MAJOR, MALEE, MBK, MC, MCOT, MEGA, MENA, META, 
MFEC, MICRO, MINT, MODERN, MONO, MOONG, MOSHI, NCAP, NCH, NER, NKI, NL, NOBLE, NTV, NVD, NYT, OCC, ONEE, OR, OSP, PAP, PB, PDJ, PG, PHOL, PLANB, PLAT, PLT, PLUS, PM, PPP, PPS, PQS, PR9, PRAKIT, PRIME, PRM, PROEN, PSG, PSL, PSTC, PT, 
PTC, PTG, PTT, PTTEP, PTTGC, QLT, QTC, RABBIT, RATCH, RBF, RCL, RPH, RS, S, S&J, SAK, SAPPE, SAT, SC, SCB, SCC, SCCC, SCG, SCGD, SCGP, SCM, SCP, SEAOIL, SENA, SENX, SGC, SHR, SIAM, SICT, SINO, SIRI, SIS, SISB, SITHAI, SJWD, SKE, SKN, SKR, 
SMPC, SNC, SNNP, SNP, SO, SPALI, SPC, SPCG, SPI, SPRC, SPREME, SRS, SSSC, STECON, STI, SUN, SUSCO, SVI, SVOA, SVT, SYMC, SYNEX, SYNTEC, TACC, TAE, TASCO, TBN, TCAP, TCMC, TEAMG, TEGH, TEKA, TFG, TFM, TFMAMA, TGE, THANI, THCOM, 
THREL, TIDLOR, TIPH, TISCO, TITLE, TK, TKT, TLI, TM, TMILL, TNL, TOA, TOG, TOP, TPAC, TPCS, TPLAS, TQM, TQR, TRC, TRU, TSC, TSTE, TTA, TTB, TTCL, TTW, TU, TURTLE, TVH, TVO, UAC, UBE, UBIS, UREKA, UV, UVAN, VGI, VIBHA, VIH, VPO, VRANDA, WFX, WGE, 
WHA, WHAUP, WIIK, WIN, WINMED, WINNER, WPH, XPG, XYZ, YONG

บริษัททีไ่ดค้ะแนน AGM Checklist 90-99 ได้แก่

2S, AAV, ABM, ACG, ADVANC, ADVICE, AEONTS, AHC, AI, AIE, AJ, ALPHAX, AMANAH, AMARC, AMARIN, AMC, AMR, ANI, APCO, APURE, AQUA, ARIN, ARROW, AS, ASEFA, ASIMAR, ASN, ATP30, AURA, AYUD, B, B52, BBGI, BBL, BC, BCP, BDMS, BE8, BGT, BH, 
BIOTEC, BIS, BJCHI, BKIH, BLC, BOL, BPS, BR, BRI, BROCK, BRR, BSBM, BTC, BTG, BTW, BVG, CCP, CEN, CGD, CH, CHAO, CHARAN, CHIC, CHO, CHOTI, CHOW, CITY, CM, CMO, CMR, COCOCO, COLOR, CPALL, CPI, CPL, CPT, CRANE, CREDIT, CSR, CWT, DCON, 
DEXON, DOD, DPAINT, DV8, EAST, ECF, EFORL, EPG, ETE, ETL, EURO, FM, FNS, FPI, FSMART, FSX, FTE, GBX, GENCO, GJS, GLAND, GPI, GREEN, GSTEEL, GYT, HEALTH, HL, HTC, HUMAN, ICN, IFS, IHL, IIG, IMH, INOX, INTUCH, ITC, ITD, ITEL, ITNS, JCK, JCKH, JDF, 
JR, JUBILE, K, KAMART, KBS, KCAR, KGEN, KGI, KJL, KK, KTB, KTIS, KUMWEL, KUN, KWM, LALIN, LH, LHK, LPH, LPN, LRH, LST, MASTER, MATCH, MATI, MBAX, M-CHAI, MDX, MEB, METCO, MFC, MGC, MGT, MILL, MITSIB, MK, MORE, MPJ, MSC, MST, MTC, MTI, 
MUD, NAM, NAT, NATION, NC, NCL, NCP, NDR, NEO, NEP, NETBAY, NEWS, NEX, NNCL, NOVA, NPK, NRF, NSL, NTSC, NV, NWR, OGC, OKJ, ORI, ORN, PAF, PANEL, PATO, PCC, PCE, PCSGH, PDG, PEACE, PEER, PIMO, PIN, PJW, PK, PL, PLANET, PLE, PMC, PMTA, 
POLY, PORT, PPM, PPPM, PRAPAT, PREB, PRG, PRI, PRIN, PRINC, PROS, PROUD, PRTR, PSH, PSP, PTECH, PYLON, Q-CON, QH, READY, RICHY, RJH, ROCK, ROCTEC, RP, RPC, RSP, RT, S11, SAAM, SABINA, SAF, SAFE, SALEE, SAMART, SAMCO, SAMTEL, SANKO, 
SAUCE, SAV, SAWAD, SCAP, SCI, SCL, SCN, SDC, SE, SEAFCO, SECURE, SE-ED, SELIC, SFT, SGF, SGP, SINGER, SK, SKY, SLP, SM, SMART, SMD100, SMIT, SMT, SONIC, SORKON, SPA, SPACK, SPG, SPVI, SQ, SR, SSF, SSP, SST, STA, STC, STECH, STGT, STP, 
STPI, STX, SUC, SUPER, SUTHA, SVR, SWC, TAKUNI, TAN, TATG, TC, TCC, TEAM, TFI, TGH, THANA, THE, THG, THIP, THMUI, THRE, TIGER, TIPCO, TKC, TKN, TKS, TMAN, TMC, TMD, TMI, TMT, TNDT, TNITY, TNP, TNR, TOPP, TPA, TPBI, TPCH, TPOLY, TPS, TRP, TRT, 
TRUBB, TRUE, TSR, TVDH, TVT, TWP, TWPC, TYCN, UEC, UMI, UMS, UOBKH, UP, UPF, UPOIC, UTP, VARO, VCOM, VL, VNG, WACOAL, WARRIX, WICE, WORK, WP, WSOL, XBIO, XO, YUASA, ZEN, ZIGA

บริษัททีไ่ดค้ะแนน AGM Checklist 80 – 89 ได้แก่
AFC, AIT, AJA, AKS, APO, APP, ASIA, AU, BEC, BJC, BLAND, BLESS, BM, BSM, BUI, CAZ, CCET, CFARM, CHAYO, CPANEL, CPH, CRD, CTW, D, DHOUSE, DIMET, DITTO, DTCENT, EMC, EP, F&D, GLORY, GTB, GTV, HFT, HYDRO, I2, INGRS, IRCP, IROYAL, IVF, JPARK, 
KC, KEX, KISS, KLINIQ, KOOL, KWC, KYE, MAGURO, MANRIN, MCA, MCS, MEDEZE, ML, MOTHER, MVP, NEW, OHTL, PACO, PERM, PF, PHG, PIS, PTL, QTCG, RML, ROJNA, RWI, SA, SFLEX, SIMAT, SOLAR, SRICHA, STANLY, STELLA, STOWER, TCJ, TERA, TGPRO, TH, 
TL, TNPC, TPIPL, TPIPP, TPL, TPP, TRITN, TRV, TSE, TSI, TTI, UBA, UKEM, UNIQ, WAVE, YGG, ZAA

ที่มา : www.sec.or.th (ข้อมูล ณ วันที่ 15 ธันวาคม 2568)

หมายเหตุ: ข้อมูล AGM ประจ าปี 2568 จากสมาคมสง่เสรมิผูล้งทุนไทย
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Disclaimer

รายงานฉบบัน้ีจดัท าในนามของบรษิทัหลกัทรพัย์ ไอร่า จ ากดั (มหาชน) (“ไอร่า”)เพือ่เป็นขอ้มลูใหก้บัลูกคา้ของไอร่า เท่านัน้ มไิดเ้ป็นการชี้น า หรอืเสนอแนะ หรอืเชญิชวน เพือ่การซื้อหรือขายหลกัทรพัย์

ใดๆ ผูอ่้านควรตดัสนิใจซื้อหรอืขายหลกัทรพัย์ โดยใชว้จิารณญาณของตนเอง ไอร่า รวมท ัง้พนกังานของบรษิทั ปราศจากความรบัผดิในความเสยีหายอนัเกิดจากการใชข้อ้มูลในรายงานน้ี ไม่ว่าทางตรง

หรอืทางออ้ม ท ัง้หมดหรอืบางส่วน และไม่ถอืเป็นการรบัประกนัความถกูตอ้งสมบูรณแ์ละเชื่อถอืใดๆ ของขอ้มลูในรายงานน้ี ไอร่า และ/หรอื กรรมการบรษิทั พนกังานทีเ่กี่ยวขอ้ง อาจมคีวามสมัพนัธ์

กบั/หรอื อาจใหบ้รกิารทางดา้นวาณิชธนกิจ และ/หรอื บรหิารทางการเงนิอืน่ๆ กบับริษทัทีก่ลา่วถงึในรายงานฉบบัน้ีไอร่าขอสงวนสทิธ์ิในการเปลีย่นแปลงความคิดเหน็ หรอืขอ้มลูโดยไม่ตอ้งแจง้ลว่งหนา้

เอกสารฉบบัน้ีใชภ้ายในไอร่า เท่านัน้ มไิดจ้ดัท าขึ้นส  าหรบัการลงตพีมิพใ์นหนงัสอืพมิพ์ หรอืสือ่อืน่ๆ แต่อย่างใด
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