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ประเมนิ SET Index ในเดอืน ม.ีค. 2568 คาดมโีอกาสปรบัตวัในลกัษณะ “Sideways” พกัฐานหลงั Rally 

ต่อเนื่องในช่วงเดอืน ก.พ. ทีผ่่านมาจากการเลอืกตัง้ของไทย คาดจะอยู่ในกรอบ 1,490 – 1,550

เราเชื่อวา่เมด็เงนิของนกัลงทนุต่างชาตทิีไ่หลเขา้ต่อเนื่องตัง้แต่ตน้ปีราว 5.7 หมืน่ลา้นบาท ส่วนหนึ่งมาจากการ

โยกยา้ยเงนิทนุเพือ่ลดความเสีย่งจากตลาดอนิโดนเีซยีตามความเสีย่งในการปรบัลดน า้หนกัของ MSCI ซึง่เราคาดวา่ผ่านพน้ไป

แลว้ในช่วงปลายเดอืน ก.พ. ทีผ่่านมา ขณะทีเ่ราคาดวา่ตลาดจะใหน้ า้หนกัเกี่ยวกบัการจดัต ัง้รฐับาลและความเร็วในการผ่านร่าง

งบประมาณปี’70 เพือ่สนบัสนุนและความเชื่อม ัน่ของภาคการลงทนุของเอกชนทีเ่ร่งตวัขึ้นไดด้ใีนช่วง 4Q’68 ทีผ่่านมา

อกีท ัง้เราคาดวา่ตลาดจะเผชญิความกงัวลจากประเดน็ภมูริฐัศาสตรร์ะหวา่งสหรฐัฯ – อหิร่าน ทีก่ลบัมามคีวามตงึ

เครยีดจากการใชก้ าลงัทางทหารอกีคร ัง้ ส่งผลใหอ้หิร่านปิดช่องแคบฮอรม์ซุ ซึง่เป็นเสน้ทางในการส่งน า้มนัทีส่  าคญัของโลก 

คาดจะหนุนทศิทางราคาน า้มนัปรบัตวัขึ้น แต่มองจะหนุนหุน้ในกลุม่พลงังานช่วยประคองตลาด รวมท ัง้เรายงัคาดตลาดอาจ

เผชญิความไม่แน่นอนเกี่ยวกบัสงครามทางการคา้ 2.0 (US Tariffs) เพิม่มากขึ้น จากกรณีศาลฎกีาสหรฐัฯ ตดัสนิใหย้กเลกิ

มาตรการจดัเก็บภาษศุีลกากรท ัว่โลกภายใตก้ฎหมายวา่ดว้ยอ านาจทางเศรษฐกิจในสถานการณ์ฉุกเฉินระหวา่งประเทศ 

(IEEPA) ของประธานาธบิดโีดนลัด ์ทรมัป์ ใชอ้ านาจเกินขอบเขต ซึง่เราคาดวา่ท าเนียบขาวมแีนวโนม้จะออกมาตรการกดีกนั

ทางการคา้เพิม่เตมิเผือ่ชดเชยจ านวนเงนิจากมาตรการดงักลา่ว 

รวมท ัง้เรายงัคงมมุมองตลาดหุน้ไทย ณ ปจัจบุนัทีเ่ทรดสูงกวา่ 1,500+/- มคีวามตงึตวัในเชงิ Valuation Trailing 

P/E ขยบัขึ้นแตะ 18.1x (เขา้ใกลค่้าเฉลีย่ยอ้นหลงั 5 ปี) และ Forward P/E อยู่ที ่15.7x ซึง่นบัวา่แพงทีสุ่ดเมือ่เทยีบกบัตลาด

ในภูมภิาคในขณะที ่GDP ของไทยขยายตวัต า่สุด ท าให ้Upside เริ่มจ ากดั รวมท ัง้ระมดัระวงัแรงขายหลงัการขึ้นเครื่องหมาย 

XD โดย เราคาดจะมเีมด็เงนิไหลออกจากการจ่ายปนัผลในฤดูกาลนี้กวา่ 3.7 แสนลา้นบาท

ทิศทางตลาด

Source : AIRA Research

Forward PE ของ SET Index เร่งตวัขึ้นสู่ระดบั 16.1x+/- สูงกว่าค่าเฉลีย่ยอ้นหลงั 5 ปี

ขณะทีF่orward Div. Yield ของ SET Index ปรบัตวัลงเขา้ใกล ้Avg. 5 Years แลว้

สะทอ้น SET Index ณ. ปจัจบุนัไม่ใช่จดุทีถ่กูอกีต่อไป

Collection Period
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SET Index ในภาพรายเดือน ดชันีปรบัตวัขึ้นท าจดุสูงสุดใหม่ในภาพระยะส ัน้หลงั Breakout เสน้แนวโนม้ขาลงและ EMA75 Month ขณะทีเ่ครื่องมอืทางเทคนิค MACD ฟ้ืนตวัขึ้นต่อแต่ยงัอยู่ต า่กว่า

0 พรอ้ม RSI แกว่งตวัเหนือกว่าโซน 50.0 ในสว่นของภาพรายสปัดาห์ ดชันีปรบัตวัขึ้นท าจดุสูงสุดใหม่ทดสอบแนวตา้นที่ Fibo. Expansion 1.618x แลว้ ขณะทีเ่ครื่องมอืทางเทคนิค MACD ให ้

สญัญาณซื้อ แต่ RSI และ SSTO อยู่ในภาวะ Overbought ท าใหค้าดว่าดชันีมโีอกาสแกว่งตวัออกดา้นขา้งองิทางบวก

แนวรบั  1,500 / 1,470 แนวตา้น 1,550 / 1,600

ภาพทางเทคนิค
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กลยุทธ์การลงทุน
เราคงค าแนะน า Neutral ต่อตลาดสหรฐัฯ – คาดตลาดสหรฐัฯ ยงัอยู่ในช่วงของการปรบัพอรต์และเผชญิแรงขายท าก าไรหลงัในช่วงของการประกาศผล

ประกอบการของหุน้ในกลุม่เทคโนโลย ีรวมท ัง้คาดกงัวล AI Disruption และแนวโนม้อตัราดอกเบี้ยของ FED คาดยงัอยู่ในระดบัสูงต่อไป ตามอตัรา

เงนิเฟ้อทีป่รบัลงยาก คาดจะกดดนัทศิทางตลาดหุน้สหรฐัฯ ปรบัฐาน อย่างไรก็ตามเรายงัมองเป็นโอกาสในการเขา้ซื้อตาม MEGA AI

ขณะทีต่ลาดหุน้จนี-ฮอ่งกงเรายงัคงค าแนะน า Overweight - จากความน่าสนใจในเชงิเปรยีบเทยีบดา้น Valuation เมือ่เทยีบกบัหุน้เทคโนโลยสีหรฐัฯ 

รวมท ัง้สภาพคลอ่งส่วนเกนิทีค่าดจะมากขึ้นจากการหมดอายุลงของรอบเงนิฝากประจ าจนีมลูค่าราว 1 ลา้นลา้นหยวน 

ส าหรบัตลาดหุน้ไทยเราคงน ้ าหนักที่ Neutral – การเร่งตวัของตลาดในช่วงทีผ่่านมาส่งผลใหต้ลาดหุน้ไทยเริ่มม ีUpside และความน่าสนใจทีล่ดลงตาม 

Valuation ทีต่งึตวั Forward P/E อยู่ที ่15.7x แพงสุดในภูมภิาค อย่างไรก็ตามเราคาดวา่ดว้ยระดบัการจ่ายเงนิปนัผลในฤดูกาลนี้กวา่ 3.7 แสนลา้น

บาท รวมทัง้ทศิทางราคาน า้มนัทีป่รบัตวัขึ้น คาดจะเป็นปจัจยัช่วยประคองทศิทางตลาดไดอ้ยู่
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หุ้นแนะน า
ADVANC – เราคงค าแนะน า “ซื้อ” ทีร่าคาเป้าหมายปี 2569 เท่ากบั 424.00 บาท โดยใชว้ธิ ีDCF เป็นหลกั เพือ่สะทอ้นศกัยภาพการเตบิโตระยะยาว

จากการเป็นผูน้ าโครงสรา้งพื้นฐานดจิทิลัของไทย ท ัง้จากการขยายตวัของธุรกจิหลกั และ การสรา้งแหลง่รายไดใ้หมใ่นกลุม่ Virtual Bank, Cloud และ 

Data Center. 

BBL – เราปรบัเพิม่ค าแนะน าจาก “ทยอยซื้อสะสม” เป็น “ซื้อเมือ่อ่อนตวั” ราคาหุน้ปจัจบุนัปรบัเพิม่ขึ้นมาค่อนขา้งมากจากการแนะน าคร ัง้ก่อน จน

มากกวา่ราคาเป้าหมายทีเ่ราใหไ้ว ้ในระยะส ัน้เราคาดวา่ราคาหุน้อาจจะปรบัตวัลดลงหลงัจากจ่ายปนัผลแลว้ เนื่องจากประเดน็บวกจากการจดัตัง้รฐับาล 

และแรงซื้อเก็งก าไรเงนิปนัผลจะเริ่มนอ้ยลง ท าใหร้าคาหุน้น่าจะเขา้สู่ระยะพกัตวั เพือ่รอประเดน็ใหม ่จะเป็นจงัหวะซื้อใหมท่ีน่่าสนใจกว่า โดยใหร้าคา

เป้าหมายที ่171 บาท องิ PBV 3 ปี + 1.5 S.D. ที ่0.53X 

MINT – ประเมนิราคาเป้าหมายปี ’69 เท่ากบั 32.00 บาท (SOTP) แนะน า “ซื้อ”

PTTEP – คาดเงนิปนัผลท ัง้ปี 2569 ที ่8.0 บาทต่อหุน้ คดิเป็น Dividend yield ที ่5.9% ประเมนิราคาเป้าหมายปี ’69 เท่ากบั 142.00 บาท (DCF) 

แนะน า “ซื้อ”
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 คาดปี 69 ADVANC ยงัคงมีแนวโน้มการเติบโตอย่างแข็งแกร่ง โดยไดร้บัแรงหนุนจากปจัจยัเชิงโครงสรา้ง ท ัง้ยา้ยฐาน

ลูกคา้สู่ 5G ที่มี ARPU สูงกว่าค่าเฉลี่ยราว 10–15% การเติบโตของปริมาณดาตา้ราว 10% ต่อปี การขยายฐาน FBB 

เพิ่ม 2–3 แสนรายต่อปีพรอ้ม ARPU ที่เพิ่มข้ึน 3–4% ต่อปีรวมถงึการเติบโตของ Cloud/DC ที่ราว 20% CAGR 

สง่ผลใหค้าดการณ์รายไดปี้ 2569 เติบโตราว 3–5% แมเ้ศรษฐกจิไทยมีแนวโนม้ขยายตวัเพยีงราว 2.0% และการ

บรโิภคภาคเอกชนชะลอลงสูร่ะดบั 2.5% ซึ่งอาจกดดนัก าลงัซื้อกลุ่มลูกคา้ Prepaid และ คา้ปลกี บางสว่น แต่ดว้ย

ลกัษณะรายไดท้ี่เป็นแบบประจ าและมีความยืดหยุ่นต า่ต่อวฏัจกัรเศรษฐกจิ ท าให ้ ADVANC ยงัคงมีคุณสมบตัเิป็นหุน้

เชิงรบั (Defensive) ไดใ้นภาวะดงักล่าว.

 ADVANC เดินหนา้สูก่ารเป็น Intelligent Digital Platform โดยลงทนุในโครงข่ายหลกัที่ 30–35 พนัลา้นบาทต่อปี

เพือ่ยกระดบั Mobile, FBB และ Enterprise ผ่านการ Network Modernization, AI, core IT, hyper-

personalization และ การยกระดบัช่องทางจดัจ าหน่ายทัง้ online และ offline ควบคู่กบัการในลงทนุธุรกจิใหม่ราว

8–10 พนัลา้นบาทในช่วง 3 ปีขา้งหนา้ เพือ่ขยาย Data Center และ Cloud และธุรกจิ Virtual Bank แมร้ะดบัการ

ลงทนุที่สูงจะกดดนั EBITDA margin และการเติบโตของ EBITDA ในช่วง 2–3 ปีแรกจากค่าใชจ้า่ยเริ่มตน้ แต่คาดว่า

ธุรกจิใหม่จะเริ่มท าก าไรในปี 2571-2572 ซึ่งจะเป็นแหล่งการเตบิโตใหม่ในระยะยาว.

 เราคงค าแนะน า “ซื้อ” ที่ราคาเป้าหมายปี 2569 เท่ากบั 424.00 บาท โดยใชว้ธิี DCF เป็นหลกั เพือ่สะทอ้นศกัยภาพการ

เติบโตระยะยาวจากการเป็นผูน้ าโครงสรา้งพื้นฐานดิจทิลัของไทย ทัง้จากการขยายตวัของธุรกจิหลกั และ การสรา้งแหล่ง

รายไดใ้หม่ในกลุ่ม Virtual Bank, Cloud และ Data Center. 

 คาดว่า ราคาของหุน้ ADVANC มีแนวโนม้ปรบัตวัลดลงในระยะส ัน้จากการข้ึนเครื่องหมาย XD ในวนัที่ 27 กมุภาพนัธ ์

เพือ่จา่ยเงนิปนัผลทัง้หมด 27.41 บาทต่อหุน้.

ที่มา :ADVANC และประมาณการโดย AIRA

ADVANC...ราคาเป้าหมายปี’69 ที่ 424 บาท
SET ESG Ratings : AAA



  BBL น าร่องลดดอกเบี้ยเงนิกู ้ 0.1% มีผล 26 ก.พ. 2026 รบันโยบาย กนง.ที่ลดดอกเบี้ยนโยบาย

0.25% ซึ่งเป็น surprise ต่อตลาด อย่างไรกต็าม ราคาหุน้ยงัคงปรบัตวัเพิ่มข้ึนไดจ้ากแรงหนุน

การประกาศจา่ยปนัผลที่ 10 บาท/หุน้ (รวมเงนิปนัผลจา่ยระหว่างกาล 2 บาท) ในขณะที่ปจัจยั

บวกต่อราคาหุน้หลงัจากน้ี อาจจะตอ้งรอมาตรการทางดา้นเศรษฐกจิของรฐับาลชุดใหม่ว่าจะ

ออกมาสรา้งความเช่ือมัน่ต่อตลาดมากนอ้ยแค่ไหน โดยเฉพาะมาตรการลงทนุขนาดใหญ่ ซึ่งถา้

หากออกมามากกว่าที่ตลาดคาด BBL จะไดเ้ปรยีบกว่า Bank อืน่ เน่ืองจาก L/D ต า่สุดในกลุ่ม

เม่ือ Demand สนิเช่ือเพิม่ข้ึนจะท าให ้ NIM ปรบัตวัเพิ่มข้ึนไดดี้กว่า Bank อืน่ๆ

 คาดก าไร BBL ปี’69 จะติดลบเลก็นอ้ยจากสาเหตสุ าคญั ดงัน้ี (1) ก าไรปี’68 ถกูขบัเคลื่อนจาก

รายการ FVTPL และก าไรจากเงนิลงทนุ จากการลดดอกเบี้ยนโยบายถงึ 4 คร ัง้ ในขณะที่ปี’69

เราคาดดอกเบี้ยจะปรบัลดลงเพยีง 2 คร ัง้ ท าใหร้ายได้ Non-NII อาจจะปรบัลดลงจากปีที่ผ่านมา

และ (2) NIM ยงัคงปรบัตวัลดลงต่อเน่ืองจากสนิเช่ือที่เติบโตต า่, ดอกเบี้ยเงนิกูท้ี่จะปรบัลดลงจาก

ดอกเบี้ยนโยบาย และแรงกดดนัจากการแย่งเงนิฝากจาก Virtual Bank ที่จะเปิดในช่วงกลางปีน้ี

ในขณะที่ปจัจยับวกมาจาก (1) Credit Cost ที่ปรบัลดลงจากปี’68 เน่ืองจากคุณภาพสนิทรพัย ์

เริ่มปรบัตวัดีข้ึนจากมาตรการ ธปท. และ (2) Cost to Income ที่ปรบัตวัลดลง

 เราปรบัเพิ่มค าแนะน าจาก “ทยอยซื้อสะสม” เป็น “ซื้อเม่ือออ่นตวั” ราคาหุน้ปจัจุบนัปรบัเพิ่ม

ข้ึนมาค่อนขา้งมากจากการแนะน าคร ัง้กอ่น จนมากกว่าราคาเป้าหมายที่เราใหไ้ว ้ ในระยะส ัน้เรา

คาดว่าราคาหุน้อาจจะปรบัตวัลดลงหลงัจากจา่ยปนัผลแลว้ เน่ืองจากประเด็นบวกจากการจดัต ัง้

รฐับาล และแรงซื้อเกง็ก าไรเงนิปนัผลจะเริ่มนอ้ยลง ท าใหร้าคาหุน้น่าจะเขา้สูร่ะยะพกัตวั เพื่อรอ

ประเด็นใหม่ จะเป็นจงัหวะซื้อใหม่ที่น่าสนใจกว่า โดยใหร้าคาเป้าหมายที่ 171 บาท องิ PBV 3 ปี

+ 1.5 S.D. ที่ 0.53X 
ที่มา : BBL และประมาณการโดย AIRA

BBL...ราคาเป้าหมายที่ 171 บาท SET ESG Ratings : AAA



 เป้าหมายปี 2569 จะมีการเซ็นสญัญาบรหิารโรงแรมของ MINT เพื่อเพิ่มโรงแรมใน

Portfolio ขัน้ต า่ 50 โรงแรม ตัง้เป้าหมายจะมีโรงแรมใน Portfolio ทัง้หมด 850 โรงแรม

และปรบัเปลี่ยนสดัสว่นของสนิทรพัยเ์ป็น Heavy Asset (เป็นเจา้ของ) 49% และ Light 

Asset (ไม่ไดเ้ป็นเจา้ของ) 51% ภายในปี 2571

 เป้าหมายรา้นอาหาร 4,150 รา้น (สิ้นปี 68 มี 2,746 รา้น) ภายในปี 2571 ในระยะส ัน้จะ

เพิ่มรา้นอาหารจากแบรนดท์ี่ส าคญัเช่น Dairy Queen, GAGA, Bonchon สว่นเป้าหมาย

ทางการเงนิยงัต ัง้เป้าก าไรสทุธิเตบิโต 15% ทกุปี สว่นCapex ของปี 2569 ประมาณ 15,000

ลา้นบาทโดย 65% จะเกี่ยวขอ้งกบัการด าเนินงานและพฒันาโรงแรม

 REIT (ทรสัตล์งทนุในอสงัหารมิทรพัยท์ี่ลงทนุเกี่ยวกบัธุรกจิโรงแรม) มีแผนที่จะเริ่มตน้

ภายในครึ่งหลงัของปี 69 ตัง้เป้ามูลคา่สนิทรพัยร์วมไวท้ี่ 1 พนัลา้น USD (MINT ถอืหุน้ใน

สดัสว่น 49%) วตัถปุระสงคห์ลกัเพื่อเป็นเครื่องมือใหม่ในการลงทนุ ขยายธุรกจิโรงแรม

ปลดลอ็กมูลค่าสนิทรพัย ์ และท าใหง้บแสดงฐานะการเงนิแข็งแกรง่ข้ึน ซ่ึงคาดว่าจะมี

Dividend Yield อยู่ในช่วง 6-7% และคาดว่า EPS จะเตบิโตอย่างตอ่เน่ือง

 แนวโนม้การเดินทางปี 2569 คาดการณ์โมเมนตมัการเดินทางของยุโรปยงัแข็งแกรง่ท ัง้กลุม่

ทอ่งเที่ยวและธุรกจิ โดยมีแรงหนุนจากกจิกรรมใหญ่อย่าง Winter Olympics และ

Formula 1 สว่นประเทศไทยคาดว่าจะไดร้บัประโยชน์จากงานอเีวนตร์ะดบัโลก เช่น

TomorrowLand, Wonderfruit และ EDC

 ประเมินราคาเป้าหมายปี ’69 เทา่กบั 32.00 บาท (SOTP) แนะน า “ซ้ือ” ที่มา :MINT และประมาณการโดย AIRA RESEARCH

MINT...ราคาเป้าหมายปี’69 ที่ 32 บาท SET ESG Ratings : AA



PTTEP ภายใตแ้ผนกลยุทธ์ Drive Value – Decarbonize – Diversify เพื่อ

ขบัเคลื่อนและเพิ่มมูลค่าธุรกจิส ารวจและผลิตปิโตรเลยีม รวมถงึขยายการลงทนุ

ไปสูธุ่รกจิใหม่เพื่อรองรบัการเปลี่ยนผ่านดา้นพลงังาน โดยตัง้เป้าปริมาณการผลติ

ในปี 2569 และ 2570 ไวท้ี่ 556 และ 576 kboed เพิ่มข้ึน 8.5% และ 3.6% yoy 

ตามล าดบั โดยมีโครงการส าคญัทัง้ในไทย เมียนมา มาเลเซีย โอมาน UAE 

แอลจเีรยีและโมซมับกิ เป็นตน้

ปรมิาณผลติของ PTTEP ในปี 2569 และ 2570 คาดยงัคงแบ่งออกเป็นกา๊ซกว่า

70% ซ่ึงแมแ้นวโน้มราคาน ้ามนัดิบโลกจะลดลงจากภาวะ oversupply แต่คาด

ราคากา๊ซจะลดลงชา้กว่า โดยมี lag time ประมาณ 6-12 เดือน

แนวโน้มราคาน ้ ามนัดิบดูไบในช่วง 1Q/69 ฟ้ืนตวัข้ึนได ้ จากภาวะความไม่สงบใน

แถบตะวนัออกกลาง แต่พื้นฐานภาวะอตุสาหกรรมยงัอยู่ในช่วง oversupply โดย

ตัง้แต่ช่วง 4Q/68 เป็นตน้ไป โดยซาอฯุ จะทยอยเพิ่มปรมิาณการผลิตน ้ามนัดิบ

เพิ่มข้ึน ซ่ึงจะเป็นปจัจยักดดนัราคาน ้ามนัในช่วงต่อไป โดยเฉพาะหาก

สถานการณ์ความวุ่นวายในหลายพื้นที่ผ่อนคลายลง

คาดเงนิปนัผลทัง้ปี 2569 ที่ 8.0 บาทต่อหุน้ คิดเป็น Dividend yield ที่ 5.9%

ประเมินราคาเป้าหมายปี ’69 เท่ากบั 142.00 บาท (DCF) แนะน า “ซ้ือ”

ที่มา : PTTEP และประมาณการโดย AIRA

PTTEP.....ราคาเป้าหมาย 142.00 บาท
SET ESG Ratings : AAA

Financial Summary

FY23 FY24 FY25 FY26F FY27F

Revenue 300,694 312,310 281,449 291,544 306,005

Growth (%) -9.25% 3.86% -9.88% 3.59% 4.96%

Net Profit 76,706 78,824 60,273 57,708 60,105

Growth (%) 8.19% 2.76% -23.53% -4.26% 4.15%

EPS (Bt.) 19.32 19.86 15.18 14.54 15.14

BV (Bt.) 127.48 137.71 144.15 150.69 157.50

Dividend (Bt.) 9.50 9.63 8.75 7.99 8.33

PE (x) 6.96 6.77 8.86 9.25 8.88

PBV (x) 1.06 0.98 0.93 0.89 0.85

Dividend Yield (%) 7.06% 7.16% 6.51% 5.94% 6.19%



SET & mai ESG Ratings

ที่มา : SETSMART (As of 12/12/2025)

Corporate Governance Rating (CG Score)

ที่มา : www.sec.or.th (ข้อมูล ณ วันที่ 23 ธันวาคม 2568)

หมายเหต:ุ ข้อมูล AGM ประจ าปี 2568 จากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย

http://www.sec.or.th/


Collective Action Coalition against corruption (CAC)

Collective Action Coalition against corruption (CAC) หรือ โครงการแนวรว่มปฏบิตัขิองภาคเอกชนไทยในการตอ่ตา้นการทจุรติ

ได้รบัการรบัรอง CAC :
2S 7UP AAI ADVANC AF AH AI AIE AIRA AJ AKP AMA AMANAH AMATA AMATAV AP APCS AS ASIAN ASK ASP AWC AYUD B BAFS BAM BANPU BAY BBGI BBL BCH BCP BCPG BE8 BEC BEYOND BGC BGRIM BKI BLA BPP BROOK BRR BSBM BTG BTS BWG CEN 
CENTEL CFRESH CGH CHEWA CIMBT CM CNT COM7 CPALL CPF CPN CRC DCC DELTA DEMCO DRT DUSIT EA EASTW EGCO EPG FPT FSMART FSS GC GFPT GGC GPSC GUNKUL HANA HMPRO HTC ICC ICHI III ILINK INTUCH IRPC IVL KBANK KKP KTB KTC LANNA 
LHFG LPN M MAJOR MBK MC MCOT MFC MINT MONO MTC NATION NOBLE NRF NVD ORI OSP PLANB PR9 PREB PRM PSH PSL PTG PTT PTTEP PTTGC QH RATCH RBF RS S SABINA SAT SC SCB SCC SCCC SCGP SENA SINGER SIRI SIS SITHAI SMPC SNC SPALI 
SPC SPI SPRC SSP STA STGT SUSCO SVI SYNTEC TCAP TFG THANI THCOM THRE TIPCO TISCO TKS TMT TOA TOP TPIPL TPIPP TQM TRUE TSE TSTH TTA TTB TTCL TTW TU TVO U UOBKH VGI VIBHA WHA WHAUP WICE WIIK WPH XO YUASA ZEN ZIGA

ได้ประกาศเจตนารมณเ์ขา้ร่วมCAC :
A5 ACE ADB AIT AJA ALT AMC AMR APURE AQUA ASW B52 BA BEAUTY BKD BLAND BYD CAZ CBG CHAYO CHG CIVIL CKA CMAN CPW CRD CV D DDD DHOUSE DITTO DMT DOD DOHOME EKH ETC EVER FLOYD FORTH FUEV GABLE GLOBAL GREEN HUMAN IIG IND 
INSET IT JKN JMT JTS KEX KIAT KISS KJL KUN LEO MENA MGT MICRO MILL MITSIB MODERN MORE MUD NCH NETBAY NEX NUSA NV ONEE PACO PCC PICO PIN PLE PRIME PROEN PROS PSG PTC RABBIT READY RJH ROJNA RSP RT S11 SA SABUY SAF SAK SAMART 
SAMTEL SANKO SAUCE SCAP SCI SDC SE SECURE SFLEX SICT SISB SK SKE SKY SNNP SO SOLAR SONIC SPA SPG SQ SR STARK STC STEC STPI SUC SUTHA SVT T TEAM TEAMG TGE TH THANA THE THG TIGER TITLE TK TKC TKN TLI TM TMC TMI TNDT TNL TNP 
TNR TPBI TPCH TPLAS TPS TRC TRITN TRT TRV TTI UAC UMI UPA UREKA UTP UVAN VL VNG WARRIX WELL WFX WIN WP

ที่มา : www.sec.or.th (ข้อมูล ณ วันที่ 07 มกราคม 2569)

หมายเหต:ุ ข้อมูลบรษิัทที่เข้ารว่มโครงการแนวรว่มปฏบิัตขิองภาคเอกชนไทยในการต่อต้านทุจริต (Thai CAC) จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย

http://www.sec.or.th/


Annual General Meeting : AGM Level

บริษัททีไ่ดค้ะแนน AGM Checklist 100 ได้แก่
A5, AAI, ACE, ADB, ADD, AE, AF, AGE, AH, AIRA, AKP, AKR, ALLA, ALT, ALUCON, AMA, AMATA, AMATAV, ANAN, AOT, AP, APCS, ARIP, ASAP, ASIAN, ASK, ASP, ASW, AUCT, AWC, BA, BAFS, BAM, BANPU, BAY, BBIK, BCH, BCPG, BEM, BEYOND, BGC, BGRIM, BIG, 
BIZ, BLA, BLISS, BPP, BSRC, BTNC, BTS, BWG, BYD, CBG, CENTEL, CFRESH, CGH, CHASE, CHEWA, CHG, CI, CIG, CIMBT, CIVIL, CK, CKP, CMAN, CMC, CNT, COM7, COMAN, CPAXT, CPF, CPN, CPW, CRC, CSC, CSP, CSS, DCC, DDD, DELTA, DEMCO, DMT, 
DOHOME, DRT, DUSIT, EA, EASON, EASTW, EGCO, EKH, ERW, ESTAR, ETC, EVER, FE, FLOYD, FN, FORTH, FPT, FTI, FVC, GABLE, GC, GCAP, GEL, GFC, GFPT, GGC, GLOBAL, GPSC, GRAMMY, GULF, GUNKUL, HANA, HARN, HENG, HMPRO, HPT, HTECH, ICC, ICHI, 
III, ILINK, ILM, IND, INET, INSET, INSURE, IP, IRC, IRPC, IT, ITTHI, IVL, J, JAS, JMART, JMT, JSP, JTS, KASET, KBANK, KCC, KCE, KCG, KKP, KSL, KTC, KTMS, L&E, LANNA, LDC, LEE, LEO, LHFG, LIT, LOXLEY, M, MAJOR, MALEE, MBK, MC, MCOT, MEGA, MENA, META, 
MFEC, MICRO, MINT, MODERN, MONO, MOONG, MOSHI, NCAP, NCH, NER, NKI, NL, NOBLE, NTV, NVD, NYT, OCC, ONEE, OR, OSP, PAP, PB, PDJ, PG, PHOL, PLANB, PLAT, PLT, PLUS, PM, PPP, PPS, PQS, PR9, PRAKIT, PRIME, PRM, PROEN, PSG, PSL, PSTC, PT, 
PTC, PTG, PTT, PTTEP, PTTGC, QLT, QTC, RABBIT, RATCH, RBF, RCL, RPH, RS, S, S&J, SAK, SAPPE, SAT, SC, SCB, SCC, SCCC, SCG, SCGD, SCGP, SCM, SCP, SEAOIL, SENA, SENX, SGC, SHR, SIAM, SICT, SINO, SIRI, SIS, SISB, SITHAI, SJWD, SKE, SKN, SKR, 
SMPC, SNC, SNNP, SNP, SO, SPALI, SPC, SPCG, SPI, SPRC, SPREME, SRS, SSSC, STECON, STI, SUN, SUSCO, SVI, SVOA, SVT, SYMC, SYNEX, SYNTEC, TACC, TAE, TASCO, TBN, TCAP, TCMC, TEAMG, TEGH, TEKA, TFG, TFM, TFMAMA, TGE, THANI, THCOM, 
THREL, TIDLOR, TIPH, TISCO, TITLE, TK, TKT, TLI, TM, TMILL, TNL, TOA, TOG, TOP, TPAC, TPCS, TPLAS, TQM, TQR, TRC, TRU, TSC, TSTE, TTA, TTB, TTCL, TTW, TU, TURTLE, TVH, TVO, UAC, UBE, UBIS, UREKA, UV, UVAN, VGI, VIBHA, VIH, VPO, VRANDA, WFX, WGE, 
WHA, WHAUP, WIIK, WIN, WINMED, WINNER, WPH, XPG, XYZ, YONG

บริษัททีไ่ดค้ะแนน AGM Checklist 90-99 ได้แก่

2S, AAV, ABM, ACG, ADVANC, ADVICE, AEONTS, AHC, AI, AIE, AJ, ALPHAX, AMANAH, AMARC, AMARIN, AMC, AMR, ANI, APCO, APURE, AQUA, ARIN, ARROW, AS, ASEFA, ASIMAR, ASN, ATP30, AURA, AYUD, B, B52, BBGI, BBL, BC, BCP, BDMS, BE8, BGT, BH, 
BIOTEC, BIS, BJCHI, BKIH, BLC, BOL, BPS, BR, BRI, BROCK, BRR, BSBM, BTC, BTG, BTW, BVG, CCP, CEN, CGD, CH, CHAO, CHARAN, CHIC, CHO, CHOTI, CHOW, CITY, CM, CMO, CMR, COCOCO, COLOR, CPALL, CPI, CPL, CPT, CRANE, CREDIT, CSR, CWT, DCON, 
DEXON, DOD, DPAINT, DV8, EAST, ECF, EFORL, EPG, ETE, ETL, EURO, FM, FNS, FPI, FSMART, FSX, FTE, GBX, GENCO, GJS, GLAND, GPI, GREEN, GSTEEL, GYT, HEALTH, HL, HTC, HUMAN, ICN, IFS, IHL, IIG, IMH, INOX, INTUCH, ITC, ITD, ITEL, ITNS, JCK, JCKH, JDF, 
JR, JUBILE, K, KAMART, KBS, KCAR, KGEN, KGI, KJL, KK, KTB, KTIS, KUMWEL, KUN, KWM, LALIN, LH, LHK, LPH, LPN, LRH, LST, MASTER, MATCH, MATI, MBAX, M-CHAI, MDX, MEB, METCO, MFC, MGC, MGT, MILL, MITSIB, MK, MORE, MPJ, MSC, MST, MTC, MTI, 
MUD, NAM, NAT, NATION, NC, NCL, NCP, NDR, NEO, NEP, NETBAY, NEWS, NEX, NNCL, NOVA, NPK, NRF, NSL, NTSC, NV, NWR, OGC, OKJ, ORI, ORN, PAF, PANEL, PATO, PCC, PCE, PCSGH, PDG, PEACE, PEER, PIMO, PIN, PJW, PK, PL, PLANET, PLE, PMC, PMTA, 
POLY, PORT, PPM, PPPM, PRAPAT, PREB, PRG, PRI, PRIN, PRINC, PROS, PROUD, PRTR, PSH, PSP, PTECH, PYLON, Q-CON, QH, READY, RICHY, RJH, ROCK, ROCTEC, RP, RPC, RSP, RT, S11, SAAM, SABINA, SAF, SAFE, SALEE, SAMART, SAMCO, SAMTEL, SANKO, 
SAUCE, SAV, SAWAD, SCAP, SCI, SCL, SCN, SDC, SE, SEAFCO, SECURE, SE-ED, SELIC, SFT, SGF, SGP, SINGER, SK, SKY, SLP, SM, SMART, SMD100, SMIT, SMT, SONIC, SORKON, SPA, SPACK, SPG, SPVI, SQ, SR, SSF, SSP, SST, STA, STC, STECH, STGT, STP, 
STPI, STX, SUC, SUPER, SUTHA, SVR, SWC, TAKUNI, TAN, TATG, TC, TCC, TEAM, TFI, TGH, THANA, THE, THG, THIP, THMUI, THRE, TIGER, TIPCO, TKC, TKN, TKS, TMAN, TMC, TMD, TMI, TMT, TNDT, TNITY, TNP, TNR, TOPP, TPA, TPBI, TPCH, TPOLY, TPS, TRP, TRT, 
TRUBB, TRUE, TSR, TVDH, TVT, TWP, TWPC, TYCN, UEC, UMI, UMS, UOBKH, UP, UPF, UPOIC, UTP, VARO, VCOM, VL, VNG, WACOAL, WARRIX, WICE, WORK, WP, WSOL, XBIO, XO, YUASA, ZEN, ZIGA

บริษัททีไ่ดค้ะแนน AGM Checklist 80 – 89 ได้แก่
AFC, AIT, AJA, AKS, APO, APP, ASIA, AU, BEC, BJC, BLAND, BLESS, BM, BSM, BUI, CAZ, CCET, CFARM, CHAYO, CPANEL, CPH, CRD, CTW, D, DHOUSE, DIMET, DITTO, DTCENT, EMC, EP, F&D, GLORY, GTB, GTV, HFT, HYDRO, I2, INGRS, IRCP, IROYAL, IVF, JPARK, 
KC, KEX, KISS, KLINIQ, KOOL, KWC, KYE, MAGURO, MANRIN, MCA, MCS, MEDEZE, ML, MOTHER, MVP, NEW, OHTL, PACO, PERM, PF, PHG, PIS, PTL, QTCG, RML, ROJNA, RWI, SA, SFLEX, SIMAT, SOLAR, SRICHA, STANLY, STELLA, STOWER, TCJ, TERA, TGPRO, TH, 
TL, TNPC, TPIPL, TPIPP, TPL, TPP, TRITN, TRV, TSE, TSI, TTI, UBA, UKEM, UNIQ, WAVE, YGG, ZAA

ที่มา : www.sec.or.th (ข้อมูล ณ วันที่ 15 ธันวาคม 2568)

หมายเหตุ: ข้อมูล AGM ประจ าปี 2568 จากสมาคมสง่เสรมิผูล้งทุนไทย
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Disclaimer

รายงานฉบบัน้ีจดัท าในนามของบรษิทัหลกัทรพัย์ ไอร่า จ ากดั (มหาชน) (“ไอร่า”)เพือ่เป็นขอ้มลูใหก้บัลูกคา้ของไอร่า เท่านัน้ มไิดเ้ป็นการชี้น า หรอืเสนอแนะ หรอืเชญิชวน เพือ่การซื้อหรือขายหลกัทรพัย์

ใดๆ ผูอ่้านควรตดัสนิใจซื้อหรอืขายหลกัทรพัย์ โดยใชว้จิารณญาณของตนเอง ไอร่า รวมท ัง้พนกังานของบรษิทั ปราศจากความรบัผดิในความเสยีหายอนัเกิดจากการใชข้อ้มูลในรายงานน้ี ไม่ว่าทางตรง

หรอืทางออ้ม ท ัง้หมดหรอืบางส่วน และไม่ถอืเป็นการรบัประกนัความถกูตอ้งสมบูรณแ์ละเชื่อถอืใดๆ ของขอ้มลูในรายงานน้ี ไอร่า และ/หรอื กรรมการบรษิทั พนกังานทีเ่กี่ยวขอ้ง อาจมคีวามสมัพนัธ์

กบั/หรอื อาจใหบ้รกิารทางดา้นวาณิชธนกิจ และ/หรอื บรหิารทางการเงนิอืน่ๆ กบับริษทัทีก่ลา่วถงึในรายงานฉบบัน้ีไอร่าขอสงวนสทิธ์ิในการเปลีย่นแปลงความคิดเหน็ หรอืขอ้มลูโดยไม่ตอ้งแจง้ลว่งหนา้

เอกสารฉบบัน้ีใชภ้ายในไอร่า เท่านัน้ มไิดจ้ดัท าขึ้นส  าหรบัการลงตพีมิพใ์นหนงัสอืพมิพ์ หรอืสือ่อืน่ๆ แต่อย่างใด
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